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 چكيده
 . هاي تحقيقاتي در کشور، نقش مهمي در ارتقاء کمي و کيفي پژوهش خواهد داشت هاي موجود بر سر راه فعاليت شناسايي چالش :زمينه و هدف

هاي علوم پزشکكي مکورد    هاي پژوهش در دانشگاه يي مستندات مربوط به چالشبراي شناسا Magiran, SID, Pubmed, Google scholarهاي پايگاه :روش

هکاي   هکاي پکژوهش در طيطکه    ان در خصوص چکالش نفع ذيهاي  مطالعات مرتبط با بررسي متن کامل مقالات انتخاب و ديدگاه. جستجو قرار گرفت

پس از ارايکه گکزارش طاصکل در کميتکه     . ها استخراج شد بر چالش مؤثرمختلف مالي، سازماني، فردي، علمي، فرهنگي و فرآيندي و همچنين عوامل 

خبرگاني شامل اعضاي فرهنگستان علوم پزشكي کلان منطقه هشت در کرمان، نقطه نظرات آنها جمع آوري، جمع بندي و در کنار مستندات مطالعه 

 . در تحليل نهايي مورد استفاده قرار گرفت

هکاي   ويکژه دانشکگاه   ها به در دانشگاههاي پيش روي پژوهش  سازماني و مالي در راس چالش وانعمشان داد که مطالعه مرور شده ن 40نتايج  :ها یافته

اعضاي هيئت علمي و کارکنان . و ماهيتي کمتر از ساير موانع گزارش شده بودنكه موانع علمي آطال  داشت،قرار بزرگ و در همه ادوار گذشته تا طال، 

هکاي پژوهشکي در    چالش. آمد هاي مهمتري براي دانشجويان به طساب مي موانع سازماني چالشروبرو بودند در طاليكه  پژوهشي بيشتر با موانع مالي

 . ان مرتبط بودنفع ذيرتبه علمي و مدرک و رشته تحصيلي ويژه  هها با عوامل مختلفي ب دانشگاه

ثر بر آنها نقش ؤهاي جديد و عوامل م شده در گذشته و نيز بررسي چالشهاي ذکر  گذاران کشور به چالش توجه ويژه مسئولان و سياست :گيری نتيجه

 . هاي تحقيقات خواهد داشت مهمي در رفع موانع پژوهشي و ارتقاي شاخص
 

 پزشكيايران، استانداردهاي پژوهش،  :ها کليدواژه

 

 مقدمه

تحقيق و پژوهش به عنوان زيربناي توليد علم و دانش و طلقه مفقوده 

هاي  براي طل مشكلات و چالش مؤثرتوسعه جوامع، ابزاري  و سنگ بناي

کننده موقعيت  هاي تعيين نگاهي به سيستم. موجود در جوامع انساني است

دهکد ککه    هر دانشگاه و مرکز علمي در سطح کشور و جهان نيز نشان مکي 

اند  بندي بوده هاي پژوهشي جزو مهمترين ارکان براي رتبه همواره شاخص

تي براي فرد فکرد اعضکاي هيئکت علمکي، دانشکجويان و      و اين سيستم ط

نگکاهي بکه اسکناد بالادسکتي از قبيکل سکند       . کارمندان نيکز ککاربرد دارد  

دهد که دستيابي  ساله جمهوري اسلامي ايران هم نشان مي 21انداز  چشم

هاي برتر پژوهشي در بين کشکورهاي منطقکه جکزو مهمتکرين      به شاخص

هکر چنکد مکروري بکر ايکن      . (0)آيکد   ياهداف مسئولان نظام به شکمار مک  

ها در آستانه نزديک شدن به انتهاي دوره زماني ايکن چشکم انکداز     شاخص

 .دهد که برخي از آنها غير قابل دستيابي است نشان مي

گرچه پژوهش براي پاسخ به سوالات و رفع نيازها در جوامکع بشکري   

زمکاني  . شود؛ اما خود با مشکكلات و موانکع متعکددي روبروسکت     انجام مي

توان به ساماندهي وضعيت تحقيق و پژوهش در سطح کشور پرداخکت   مي

ان را بکا  نفعک  ذيگيرنکدگان و   که در درجه اول آشنايي مسئولان و تصکميم 

ها، مشكلات و نقاط ضعف و تهديدهاي طوزه پژوهش افکزايش داد   چالش

توجه عدم . ريزي و اقدامات لازم را صورت دهند تا نسبت به رفع آنها برنامه

بکار و  ال رفکتن اعت ؤبه موانع پيش روي پژوهش در کشور موجب زيکر سک  

 .کارايي نتايج آن خواهد شد

 

 روش 
هاي اعضاي هيئت علمکي،   در اين مطالعه، مستندات مربوط به ديدگاه

هکاي علکوم پزشکكي کشکور در      دانشجويان، کارکنکان و مکديران دانشکگاه   

منابع مکورد  . ار گرفتهاي پژوهش مورد بررسي قر خصوص موانع و چالش

( SIDمگيران، )هاي داده داخلي  بررسي براي يافتن مطالعات مرتبط، پايگاه

بکا توجکه بکه اينكکه     . المللي پابمد و موتور جستوگر گوگل بود و پايگاه بين

هدف، يک مرور سيستماتيک نبود و نيز براي بالارفتن طساسيت جستجو 

هکا در   بررسي روند چکالش  هاي مختلف و همچنين و يافتن نظرات ديدگاه
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 مهدي افشاري

 ، شماره سوم0412دوره هفتم، پاييز  نشريه فرهنگ و ارتقاي سلامت فرهنگستان علوم پزشكي /412

طول زمان، محدوديتي از نظر زمان و نيز کيفيکت مقکالات بكکار رفتکه در     

زبان بكار رفته در مطالعات مورد بررسکي،  . انتخاب مطالعات صورت نگرفت

هاي بكار رفتکه در ايکن جسکتجو شکامل      کليد واژه. فارسي و انگليسي بود

موانکع  »، «ژوهشمشکكلات پک  »، «هاي پژوهش چالش»، «موانع پژوهش»

/ مشکكلات تحقيکق  »، «تحقيقکات /هاي تحقيق چالش»، «تحقيقات/تحقيق

و  «ايکران »، «سکلامت »، «پزشکكي »، «دانشگاه علوم پزشكي»، «تحقيقات

 . هاي انگليسي آنها بود‌معادل

معيارهاي ورود شامل مطالعاتي بود که به بررسي مشکكلات و موانکع   

ا در طوزه سلامت از ديدگاه هاي علوم پزشكي ي پژوهش در سطح دانشگاه

. هاي علوم پزشكي پرداخته بود ان مختلف طتي در خارج از دانشگاهنفع ذي

هاي علوم پزشكي  مطالعاتي که مشكلات و موانع غير پژوهشي در دانشگاه

هکاي   را بررسي کرده بودند و يا مطالعاتي که موانع پژوهش را در دانشکگاه 

خارج از طوزه سلامت بررسکي ککرده   غير وابسته به وزارت بهداشت يا در 

 . بودند از بررسي طذف شدند

در کنار جستجوي فوق، منابع به کار رفته در مقکالات طاصکل از ايکن    

همچنکين، بکا تعکدادي از محققکان     . جستجو نيز مورد بررسي قرار گرفکت 

هاي تحقيقاتي داشتند نيز  مختلف در طوزه علوم پزشكي که سابقه فعاليت

و از تجربه آنها براي دسترسي به منابع مکورد نيکاز    مشورت صورت گرفت

 . گيري شد بهره

براي انتخاب مطالعات مرتبط، ابتدا عناوين مقالات طاصل از جستجو 

در مرطله بعد، چكيده و متن کامل آنها مرور و . گرفت مورد بررسي قرار مي

 . شد مقالات فاقد معيارهاي ورود از مطالعه خارج مي

ظرات اعضاي هيئت علمي و دانشجويان در هر دانشگاه، در کنار بررسي ن

بندي نتايج مطالعات مختلف در خصوص مشكلات پژوهش در برخي  به جمع

هاي مربوط به طوزه پکژوهش   هاي تخصصي مانند دندانپزشكي، چالش طوزه

 . نيز پرداخته شد... هاي اقتصادي، اخلاقي و  در آموزش، چالش

ان در نفعک  ذيهکاي   اب شکده، ديکدگاه  در گزارش نتايج مطالعات انتخک 

هکاي مختلکف موضکوعي     زمينه مشكلات پژوهشي، در چهکارچوب طيطکه  

هاي مختلف در مطالعات مورد بررسي براساس  اين طيطه. بندي شد طبقه

آوري اطلاعات در آن مطالعات بسيار متفاوت بود  کار رفته جمع هابزارهاي ب

هاي مشابه در هم  تا طيطه و براي جلوگيري از پراکندگي، سعي بر آن شد

اعضاي )ان نفع ذيها به تفكيک دانشگاه و نوع  همچنين، ديدگاه. ادغام شود

در مرطلکه  . بررسکي شکد  ( هيئت علمي، دانشجويان، کارمنکدان و مکديران  

هکاي   هاي پکژوهش، چکالش   بر ايجاد چالش مؤثربعدي، براي بررسي علل 

هاي سني،  از قبيل گروهها در زير گروه هاي مختلف  گزارش شده دانشگاه

هکاي   هکاي علمکي و جايگکاه    هاي با مدارک تحصيلي و رتبکه  جنسي، گروه

 . مورد مقايسه قرار گرفت... سازماني مختلف و 

و درنهايت نتايج اوليه مرور مطالعات، در جلسکه خبرگکاني بکا طضکور     

اعضاي فرهنگستان علوم پزشكي کلان منطقه هشت کشور در کرمان ارايه 

تک اعضکا در قالکب بکارش افكکار و بحکه گروهکي        ه نظرات تکشد و نقط

 .آوري و در تحليل مورد استفاده قرار گرفت متمرکز جمع

 

 ها یافته
مقالکه در زمينکه موانکع     40با مرور مستندات پژوهشي گذشته تعداد 

ان نفعک  ذيهاي تحت پوشش وزارت بهداشت از ديکدگاه   پژوهشي در طوزه

دو مطالعکه  . لوم پزشكي کشور يافکت شکد  هاي ع مختلف در سطح دانشگاه

(. 2، 0. )ها پرداخته بودند مروري نيز به جمع بندي تعدادي از اين ديدگاه

دانشگاه علوم  22مقاله که نظرات اعضاي هيئت علمي از  22بر اين اساس، 

مقالکه ککه نظکرات     00پزشكي را مورد بررسي قرار داده بودند بکه همکراه   

وم پزشكي کشور را بررسي ککرده بودنکد و نيکز    هاي عل دانشجويان دانشگاه

مقاله هم در خصوص ديکدگاه سکاير نيروهکاي شکاغل در زمينکه       4تعداد 

ها وارد  تحقيق مانند کارشناسان پژوهشي و غيرپژوهشي و مديران دانشگاه

صکورت مشکترک ديکدگاه     هتعکدادي از ايکن مقکالات بک    . اين مطالعه شدند

ترين مطالعه مربوط به سال  قديمي. ندان مختلف را بررسي کرده بودنفع ذي

 . بود 0410و جديدترين مطالعه مربوط به سال  0031

ان در خصوص موانع پژوهش را با نفع ذيهاي  بيشتر مطالعات، ديدگاه

بنکدي   هاي زير طبقه استفاده از ابزارهاي ساختار يافته و در قالب چارچوب

 :کرده بودند

هکا از   رح تحقيقاتي در دانشکگاه سير مراطل تكميل يک ط :حيطه فرایند

 ابتداي معرفي طرح تا اتمام کار و ترجمان آن؛

ميزان طمايت و کارايي سکازمان و   :اداری -سازمانی -حيطه مدیریتی

 مديران از امور پژوهشي؛

مشكلات مربوط به خود محققکان   :ای حرفه -انگيزشی -حيطه فردی

 علاقه؛براي انجام کار پژوهشي از قبيل وقت و انگيزه و 

مشكلات مربوط به فرهنگ کار پژوهشي در : اجتماعی -حيطه فرهنگی

 بين محققان؛

مشكلات مربوط به تکممين بودجکه و امكانکات و    : مالی –حيطه اقتصادی

 هاي پژوهش؛ الزطمه تسهيلات و طق

مشكلات مربوط به توانايي محققان  :ای حرفه -آموزشی -حيطه علمی

 .در انجام امور تحقيقاتي

هکاي پژوهشکي پکيش روي     هکاي اصکلي چکالش    اي از طيطکه  خلاصه

هاي مختلف کشور از ديدگاه اعضاي هيئکت علمکي، دانشکجويان،     دانشگاه

 .بيان شده است 0کارکنان و مديران در جدول 

فراواني مهمترين موانع پژوهشي از ديکدگاه اعضکاي هيئکت     0 نمودار

 .دهد ا نشان ميهاي علوم پزشكي ر علمي، کارکنان و دانشجويان دانشگاه

ان در نفع ذي، روند زماني مهمترين موانع پژوهشي از ديدگاه 2نمودار 

براسکاس زمکان انتشکار    )دانشگاه هاي علوم پزشكي را در دو دهکه زمکاني   

 .دهد نشان مي( مقالات مربوطه
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 هاي علوم پزشكي ايران هاي پژوهش در دانشگاه نگاهي به چالش

 410/تان علوم پزشكينشريه فرهنگ و ارتقاي سلامت فرهنگس ، شماره سوم0412دوره هفتم، پاييز 

 شده انجام تمطالعا نتایج براساس پژوهش حوزه در پزشكی علوم های دانشگاه روی پيش اصلی های چالش .1 جدول

 نفعان ذی توسط شده ذکر های چالش مصادیق مهمترین
 اولویت عنوانه ب مربوطه چالش که هایی دانشگاه

 بود شده ذکر اصلی

 به مربوط های حيطه
 اصلی های چالش

 ها طرح مناسب بودجه تممين

 افراد موقعيت و نام به بودجه توزيع وابستگي و پژوهشي پايين درآمد
 تحقيقاتي هاي فعاليت براي يگذار سرمايه نبود

 ،(7)ارتکککش ،(2)شکککيراز ،(0)اصکککفهان ،(4،0)تهکککران
 (2)يزد ،(3)سمنان

 اقتصادي -مالي

 غلط آموزشي نظام

 اداري پاگير و دست مقررات
 پژوهش امر در فعال افراد با ارتباط عدم
 جامعه امور بهبود در تحقيقات نتايج کارگيري هب عدم
 اجرايي هاي دستگاه همكاري عدم و تحقيق هاي هسته و تحقيقاتي متمرکز نظام نبود
 ثرؤم مقررات و امكانات و منابع به دسترسي عدم و کمبود
 اداري ساعات در تحقيقاتي هاي فعاليت انجام براي قانوني زمان نگرفتن نظر در

  انساني نيروي کمبود دليل به بيمارستاني هاي شيفت بودن سنگين

 ،(00) کرمانشکاه  ،(02)نزاهکدا  ،(00)بيرجنکد  ،(01)يکزد 
 ،(03)اراک ،(07)بابککل، (02،00)رفسکنجان  ،(04)ياسکوج 
 (22،20)کرمان ،(21)زنجان ،(02)هرمزگان

 مديريتي -اداري -سازماني

 پژوهش شناسي روش زمينه در استادان و دانشجويان تجربه و اطلاعات ضعف

 تحقيقات انجام و شناسي مسئله در محوري پول

 اي طرفه -آموزشي -علمي (20)همدان ،(24)ابهر ،(20)گناباد

 ها طرح تصويب و بررسي فرايند بودن طولاني

 کيفيت با و کاربردي تحقيقات با رابطه در محققان آشنايي در ضعف
 مالي و سازماني پيشرفت هاي انگيزه دليل به اي کليشه موضوعات انتخاب
 داخلي لاتمج در مقالات پذيرش و ها همايش در شرکت براي داوري فرايند
 مناسب فضاي وجود عدم
 طرح از پيش مشاوره وجود عدم

 ،(22)مازنکدران  ،(23)لرسکتان  ،(27)شهرکرد ،(22)ايران
 (01)اردبيل

 تصکويب  و تدوين و تهيه فرآيند
 مقالات و ها طرح اجراي و

 و زدگکي  سياسکت  و انتقکادي  انديشکه  و جمعکي  ککار  و محکوري  پژوهش فرهنگ ضعف
  ييگرا اسطوره و شعارزدگي

 محققان بين ضعيف ارتباط و گروهي کار ضعف

 تحقيق نتايج کاربست براي لازم ساختار و امكانات در ضعف
 علمي هيئت اعضاي از معنوي قدرداني در ضعف

 اجتماعي -فرهنگي  (04)اصفهان ،(00)بابل، (02)جيرفت ،(00)بهشتي شهيد

  تحقيق، براي مالي کافي انگيزه وجود عدم

 تحقيق براي ناکافي زمان و درسي واطدهاي فشردگي و ادزي آموزشي مشغله
 خود تخصصي هاي طوزه و ودرمان آموزش به استادان زيادتر علاقه

 انگيزشي -فردي (04)اصفهان ،(02) شاهد، (00)همدان ،(3)سمنان

 

 

 لوم پزشكیهای ع نفعان دانشگاه های پژوهشی از دیدگاه ذی انواع چالش( درصد)مقایسه فراوانی . 1نمودار 
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 های مختلف های علوم پزشكی در دهه در دانشگاهپژوهش اصلی های  انواع چالش( درصد)مقایسه فراوانی . 2نمودار 

 

 های اقتصادی پژوهش چالش

مقالکه   02اشرفي ريزي و همكاران در يک مطالعه مروري بکر روي نتکايج   

اصلي در بحکه  طورکلي موانع  ههاي اقتصادي طوزه پژوهش، ب مرتبط با چالش

عکدم  : بندي کردند که بکه ترتيکب شکامل    دسته تقسيم 4اقتصاد پژوهش را در 

گکذاري در بخکش پژوهشکي، ارتبکاط      هاي پژوهشي، عدم سرمايه وجود بودجه

 (.07)سازي نتايج پژوهش بود  نامناسب دانشگاه با صنعت و عدم تجاري

 

 های اخلاقی پژوهش چالش
هاي علوم پزشکكي   هش در دانشگاهبررسي موانع سر راه اخلاق در پژو

از . انجکام شکده بکود   ( 0)و اصکفهان  ( 02)و کرمکان و تهکران   ( 03)گناباد 

سازي  ها در زمينه داده اخلاقي ها، مهمترين بي ديدگاه محققان اين دانشگاه

کارگيري اصول اخلاقي کار  هريزي و اجراي تحقيق و نيز ب در مرطله برنامه

اندارد تدد طيوانات مورد آزمايش، شکرايط اسک  تع)با طيوانات آزمايشگاهي 

ن عنکوان  االبته اين محققک . عنوان شد (سازي نگهداري و جراطي و معدوم

هکا و نيکز آشکنايي بکا مفکاهيم و       وتحليل داده داشتند که در مرطله تجزيه

 .مسائل اخلاقي چالش چنداني وجود ندارد

 

 های پژوهش در آموزش چالش
هيئت علمي بکه پکژوهش در آمکوزش،    در زمينه تمايل اندک اعضاي 

و کردسکتان  ( 41)هاي علوم پزشکكي جهکرم    اعضاي هيئت علمي دانشگاه

در دو مطالعه جداگانه، علاقه بيشکتر خکود بکه تکدريس و درمکان و      ( 40)

طوزه تخصصي و وقکت محکدود و قکوانين ناککافي طمايکت از ايکن گونکه        

 . تحقيقات را به عنوان مهمترين دلايل ذکر کردند

باطي بين جنس و سابقه کار و رتبه علمي هم با اين موانکع وجکود   ارت

 (.41) نداشت

استادان با رتبه استادي و دانشياري و نيکز اسکتادان بکاليني کمتکر از     

 (.40)ها بودند  ها علاقمند به اين گونه پژوهش ساير گروه

هکاي پژوهشکي در دانشکگاه هکاي      بر بروز چالش مؤثردر بررسي عوامل 

هککاي اسککتادان،  ، نقککش عوامککل مختلککف براسککاس ديککدگاه علککوم پزشککكي

دانشجويان، مديران و ساير کارمندان بر اساس نتايج مطالعات انجام شکده در  

بيشکترين  . بيان شکده اسکت   2هاي علوم پزشكي مختلف در جدول  دانشگاه

 . عوامل مورد بررسي، رتبه علمي و مدرک و رشته تحصيلي بوده است

ر جلسه خبرگاني فرهنگستان علوم پزشكي هاي مطرح شده د ديدگاه

 :بندي شد کلان منطقه هشت به شرح ذيل جمع

 از جمله: های بيرونی حوزه سلامت چالش: 

o پژوهشگران درون دانشکگاهي  . گسيختگي بين پژوهشگر و جامعه

تمايلي به ورود به عرصه جامعه و انجام پژوهش براساس مسکائل  

يکز نسکبت بکه پکژوهش و     هاي جامعه ندارند و جامعکه ن  و اولويت

 .اعتماد شده است پژوهشگران و نتايج تحقيقات آنها بي

o در نظر نگرفتن سهم رهبري دانشگاهي و ارتباطات بين دانشگاهي. 

o   عدم باورمندي جامعه علمي کشور و نيز کل جامعه، به ککاربردي

 . شدن نتايج تحقيقات
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 هاي علوم پزشكي ايران هاي پژوهش در دانشگاه نگاهي به چالش

 410/تان علوم پزشكينشريه فرهنگ و ارتقاي سلامت فرهنگس ، شماره سوم0412دوره هفتم، پاييز 

 پزشكی علوم های دانشگاه در وهشیپژ های چالش ایجاد در مختلف عوامل تأثير بررسی .2 جدول

 بررسی مورد عامل
 پژوهشی های چالش ایجاد در نظر مورد عامل تأثير ميزان

 ثيرأت بدون ثرؤم

 (زنان در بيشتر فردي مشكلات مردان، در بيشتر فرايندي مشكلات) مازندران جنسيت

 (زنان در بيشتر آموزشي و فردي موانع) يزد

 جهرم ،انهرمزگ ،اراک ،همدان ،سمنان

 تحصککککيلي رشککککته

 (غيرباليني/باليني)

 (جراطان در بيشتر مالي مشكلات) مازندران( باليني استادان براي کمتر فردي مشكلات) اصفهان

 (جراطان بين بيشتر علمي موانع) شيراز

 (موزشآ در پژوهش به باليني استادان کمتر علاقه) کردستان

 هرمزگان ،سمنان

 و پژوهشککي سککوابق

 کاري

 (غيرمحققان براي بيشتر فردي موانع و محققان براي بيشتر سازماني موانع)هرمزگان و اراک

 (بالاتر مدرک و کار سابقه با استادان در بيشتر فردي موانع) ياسوج

 جهرم ،يزد

 هرمزگان ،همدان (سن رفتن بالاتر با پژوهشي امكانات از انتظارات شدن گيرانه سخت)کرمان سن

 يزد (اجرايي مسئوليت با استادان در کمتر فردي موانع)ازشير سازماني جايگاه

 مکدرک  و علمي رتبه

 تحصيلي مقطع و

 ياسکوج ( بکالا  هکاي  رتبکه  در بيشتر مالي و فرايندي مشكلات پايين، هاي رتبه براي بيشتر نامناسب فضاي)مازندران

 (تر پايين تحصيلي مدرک با استادان براي بيشتر سازماني موانع)

 (مربيان در بيشتر فرايندي هاي چالش - باليني نامتخصص براي بالاتر آموزشي درماني هاي چالش) همدان

 (تحصيلي مدرک رفتن بالاتر با پژوهشي امكانات از انتظارات شدن گيرانه سخت) کرمان

 (آموزش در پژوهش به بالا هاي رتبه کمتر علاقه) کردستان

 جهرم

 

 هکاي پژوهشکي    تخاب اولويتها براي ان دانشگاه :عدم استقلال کافی

اين عکدم اسکتقلال در خصکوص انتخکاب     . خود استقلال کافي ندارند

ها و تعيين معيارهاي انتخاب آنها بکراي   پژوهشگران مورد نياز دانشگاه

 .پاسخ به نيازهاي سلامت نيز وجود دارد

    اشكال در سيستم بكارگيری و تعيين وظایف اعضاای هيئات

يئت علمي يكسکري واکايف يكسکان    براي هريک از اعضاي ه :علمی

تعريکف شکده و همکه اسکتادان     ...( آموزشي، پژوهشکي، مکديريتي و   )

ها فعاليت کنند ککه ايکن خکود باعکه      موافند تا در تمامي اين زمينه

هاي خاص خود را با موفقيت بروز  شود اين افراد نتوانند توانمندي مي

علمکي در  در طاليكه هر دانشگاه بايد بکراي هکر عضکو هيئکت     . دهند

اسکتادي ککه   . هاي خاص او واايفي تعيکين کنکد   چارچوب توانمندي

علاقمند و توانمند در عرصه پژوهش اسکت و اسکتادي ککه در طکوزه     

آموزش توانايي و علاقه بيشکتري دارد، هرککدام فرصکت ککافي بکراي      

 . هاي خود را داشته باشند شكوفايي اين توانمندي

 و دانشکكده   دانشگاهقيقات، انواع مراکز تح :ماموریت محور نبودن

و گروه آموزشي داريم؛ امکا هيچيکک در يکک چکارچوب و ماموريکت      

کننکد و بکدون در نظکر گکرفتن يکک       مشخص و هدفمند طرکت نمي

سياست و اهداف مشخص، هر فرد و گروهي در مسيرهاي مختلکف و  

 .رود موضوعات مختلف پيش مي

  تخکاب  سکازوکار مناسکبي بکراي گکزينش و ان     :انتخاب موضاوعات

هکر موضکوعي ککه توسکط محققکان      . هاي تحقيقاتي وجود ندارد طرح

شود بدون در نظر گرفتن نياز يا عدم نياز بکه نتکايج آن و    پيشنهاد مي

شککود و گککاهي بسککياري از  بررسککي هزينککه و فايککده آن، اجرايککي مککي

موضوعات تكراري بوده و به غير از نفع مادي يا معنوي براي مجريان، 

 .ه ويژه براي رفع نيازهاي سلامت و جامعه نداردسودمندي ديگري ب

 بدنه سيستم پژوهش شامل محقق، استادان،  :ایراد در بدنه پژوهش

ويژه سکه جکزء آخکر،     هاين اجزا ب. طاميان مالي و ترجمان دانش است

دهند و هماهنگي مناسبي هم بکين   خوبي انجام نمي هواايف خود را ب

گذار نيز در سطح ملکي بکراي    ستاز طرفي، سيا. اين اجزا وجود ندارد

ايکن باعکه بکروز تضکاد بکين      . اين اجزا تكليفي مشخص نكرده اسکت 

، تضکاد بکين اسکتاد و دانشکجو در     مثلاً. اجزاي بدنه پژوهش مي شود

 طول دوران تحصيل موجب مي شکود تکا دانشکجويان در ايکن دوران    

ر نتيجکه  مند شوند و د خوبي از توانايي و تجربه استادان بهره نتوانند به

بعد از فراغت از تحصيل، نگرش منفي نسبت بکه تحقيکق و پکژوهش    

 . کنند پيدا مي

 

 گيری بحث و نتيجه
هکاي پژوهشکي مطکرح شکده     ‌در بررسي و جمع بندي موانکع و چکالش  

ان دانشکگاه هکاي علکوم پزشکكي مشکخص شکد ککه مسکائل         نفع ذيتوسط 

د طال اينكه هاي پيش روي پژوهش قرار دار سازماني و مالي در راس چالش

در . موانع علمي و ماهيتي کمتر از ساير موانکع از ديکدگاه آنکان مطکرح شکد     

، (7)، ارتکش (2)، شکيراز (0)، اصکفهان (4،0)تهکران هاي علوم پزشكي  دانشگاه

ها، مانع غالب در برابکر تحقيکق و    ، بيش از ساير دانشگاه(2)و يزد( 3)سمنان 

برخکي ديگکر از محققکان و     ککه  درطالي .پژوهش از نوع مالي و اقتصادي بود

هاي علوم پزشکكي   و نيز دانشگاه( 01)يزدان در دانشگاه علوم پزشكي نفع ذي

( 02،00)رفسکنجان  ( 04)، ياسوج(00)کرمانشاه  ،(02)، زاهدان(00)بيرجند

بکيش از  ( 22،20)و کرمان (21)، زنجان(02)، هرمزگان(03)، اراک (07)بابل

 . ج مي بردندهر چيز از موانع سازماني و اداري رن
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هکا و موانکع    اعضاي هيئت علمي و کارکنان پژوهشي بيشتر با چکالش 

ککه دانشکجويان موانکع سکازماني و اداري را بکه       مالي روبرو بودند درطکالي 

تعيکين علکل   . کردنکد  عنوان مهمترين چالش پيش روي پژوهش ذکر مکي 

ار مرتبط با اين موانکع غالکب، نيکاز بکه مطالعکات بيشکتر و اسکتفاده از ابکز        

رسکد اسکتادان و    پرسشگري باز و غيرساختار يافته دارد؛ اما بکه نظکر مکي   

کارکنان به دليل طجم بيشتر کارهاي تحقيقاتي و نيز انتخکاب موضکوعات   

طبکع در   تر نياز بيشتري به امكانکات مکادي داشکته و بکه     مهمتر و پيچيده

هکاي مکالي    ها که همکواره محکدوديت   فضاي اکادميک و پژوهشي دانشگاه

هاي آخر بعد از درمان و بهداشکت قکرار    ود داشته و پژوهش در اولويتوج

يابد و از طرف ديگر جايگکاه و   دارد، اين موانع مالي بيش از پيش نمود مي

نفوذ بيشتر استادان و کارکنان، طضور و نزديكي بخشکي از آنهکا در بدنکه    

 ها و شوراهاي پژوهشي، موجب شکده تکا   گيري دانشگاه مديريتي و تصميم

از طکرف ديگکر، بسکياري از    . کمتر تحت تمثير موانع سازماني قکرار گيرنکد  

شود که نيازمند  المللي ارائه مي هاي بين نتايج تحقيقات استادان در ژورنال

ککه تحقيقکات دانشکجويان     درطکالي . باشد هاي زيادي براي چاپ مي هزينه

ش تکري قکرار داشکته و بخک     بيشتر از لحاظ کمي و کيفي در سطوح پايين

شود و نيکز   هاي پژوهشي آنها نيز توسط استادان تممين مي زيادي از هزينه

توقع و انتظارکمتري در خصوص دريافت مبالغي در قالب طکق تشکويق و   

. طق تحقيق دارند و بنابراين کمتر با مسائل مادي سروکار خواهند داشکت 

ادارات  هکا و  البته بايد در نظر داشت که بسياري از موانع مربوط به سازمان

هاي مالي و اقتصکادي مکي    طداقل از ديدگاه محققان مربوط به محدوديت

ها از ديرباز تاکنون وجود داشکته و   باشد که کم وبيش در اکثريت دانشگاه

 .خود قرار دهد ها را تحت تمثير تواند ساير طيطه مي

هاي مهم اعضکاي هيئکت علمکي، کمبکود وقکت بکراي        يكي از دغدغه

. غال آنها در امکور آموزشکي، درمکاني و اجرايکي بکود     پژوهش به دليل اشت

عنکوان مثکال در    بکه . هرچند که مواردي بر خلاف اين امکر مشکاهده شکد   

دانشگاه علوم پزشكي شيراز، استاداني که مسئوليت اجرايي داشتند کمتکر  

از ديگر استادان، موانع پژوهشي و بکويژه موانکع فکردي را اطسکاس ککرده      

اينكه اکثريت اعضاي هيئت علمکي دانشکگاه علکوم     با وجودو يا ( 2)بودند 

پزشککكي اصککفهان، پزشککكان بککاليني بککوده و وقککت زيککادي را در مراکککز و 

هاي درماني مشغول بودند؛ اما درصد اندکي از آنها به وقکت محکدود    بخش

 (.0)نامه اشاره داشتند براي سرپرستي و راهنمايي پايان

هکاي پژوهشکي، در اکثکر     شبر ايجاد چال مؤثردر بررسي عوامل مختلف 

رتبکه علمکي و   هکاي علکوم پزشکكي کشکور،      مطالعات انجام شده در دانشگاه

جنسيت، عکاملي بکود ککه در    . ي داشتندمؤثرمدرک و رشته تحصيلي نقش 

 .هاي صورت گرفته، تمثيري بر موانع پژوهشي نشان نداده بود بيشتر بررسي

بکا دانشکجويان   هکاي دانشکجويان ايرانکي در مقايسکه      مقايسه ديکدگاه 

دهکد   پزشكي در کشوري با درآمد بالا مانند امارات متحده عربي نشان مي

که موانع مالي در اين کشور از کمترين اهميت از ديد دسکتياران پزشکكي   

برخوردار است و کم بودن وقت براي پژوهش بيش از ساير موانع براي اين 

تنوع متفکاوت از   که در کشوري با درطالي (42)بوده است مؤثردانشجويان 

نظر امكانات مراکز آموزشي و تحقيقاتي مانند هندوستان، عدم دسترسکي  

هکا در مرطلکه ثبکت و ارسکال و      گيکري  به مشاوران با تجربه و نيکز سکخت  

هکاي مشکترک در مراککز     طکورکلي موانکع فراينکدي بکه عنکوان چکالش       هب

 (.40)تحقيقاتي مورد مطالعه گزارش شدند 

رسکد ککه    ها هم به نظکر مکي   و جايگاه دانشگاه از ديدگاه بزرگي، رتبه

عنوان مثال بيشتر  به. هاي پژوهش به يک شكل نبود الگوي موانع و چالش

هاي بزرگ کشور گزارش  ان پژوهشي در دانشگاهنفع ذيموانع مالي توسط 

ها واجد درآمدهاي اختصاصي بالاتر و در نتيجه  شد که گرچه اين دانشگاه

بکه همکان نسکبت درگيکر     هسکتند؛ امکا شکايد     هاي پژوهشکي بکالا   بودجه

باشند که  تر و در نتيجه پر هزينه مي موضوعات پژوهشي بزرگتر و گسترده

کنکد و از آنجکايي ککه     هاي بزرگ را نيز با چالش مواجه مکي  طتي دانشگاه

توان انتظار بازگشکت   بسياري از تحقيقات در کشور ما درآمدزا نيست نمي

 . لازم را داشت هاي پژوهشي و در نتيجه تممين اعتبارات هزينه

 31هاي زماني مختلف در دو دهکه   ها در بازه مقايسه مهمترين چالش

هم نشان داد که غالب بودن موانکع اداري و سکازماني   ( و بعد از آن) 21و 

در طول زمان همچنان ادامه داشته و از گذشته تکا زمکان طکال همچنکان     

ر طکول  البتکه د  .بزرگترين چالش پيش روي پژوهش را شامل بوده اسکت 

اين دو دوره زماني، موانع سازماني و موانع فکردي ککاهش و موانکع مکالي     

هاي مربوط  افزايش پيدا کرده است؛ اما بيشترين افزايش مربوط به چالش

ويژه موانع موجکود در مسکير تصکويب و     هها ب به فرايند تحقيق در دانشگاه

مالا نظکام  دهد که اطت اين نشان مي. هاي تحقيقاتي بوده است اجراي طرح

تکر شکده ککه     ها و مراکز تحقيقکاتي پيچيکده   بوروکراسي اداري در دانشگاه

هاي مالي و نيز افزايش کمي  تواند خود تا طدودي مرتبط با محدوديت مي

کمتکر شکدن مشکكلات    . ها در اين فضاهاي آکادميک باشکد  تعداد پژوهش

توانکد بکه دليکل گسکترش      سازماني و فکردي در طکول زمکان مکي     -اداري

هکاي تحقيقکاتي منسکجم و     ها و مراکز تحقيقاتي و اسکتقرار نظکام   انشگاهد

هکا در   جذب نيروهاي فعال در طوزه تحقيق براي بالا بردن کارايي دانشگاه

طوزه تحقيقات و نيز افکزايش انگيکزه و طمايکت از اسکتادان، کارمنکدان و      

 .دانشجويان محقق باشد

ري يکا بحکه   هاي گذشکته مطالعکات مختلفکي بصکورت مکرو      در سال

هاي علکوم   هاي محققان در دانشگاه بندي ديدگاه متمرکز به بررسي و جمع

به عنوان مثال، فتاطي اصل و همكاران در يکک  . اند پزشكي کشور پرداخته

 01مرور سيستماتيک، موانکع ارائکه شکده توسکط اعضکاي هيئکت علمکي        

دانشگاه کشور را بصورت کلي و وزن داده شکده خلاصکه کردنکد و نشکان     

سکازي و   هاي مربکوط بکه عکدم آمکاده     دادند که موانع آموزشي بويژه گويه

پرورش روطيکه پژوهشکي در نظکام آموزشکي قبکل از دانشکگاه و کمبکود        

هکا،   هاي مربکوط بکه روش تحقيکق در برنامکه آموزشکي دانشکگاه       سرفصل
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 هاي علوم پزشكي ايران هاي پژوهش در دانشگاه نگاهي به چالش

 417/تان علوم پزشكينشريه فرهنگ و ارتقاي سلامت فرهنگس ، شماره سوم0412دوره هفتم، پاييز 

اي که مانع ايجاد يک روند  گونه باشد به مهمترين مانع در برابر پژوهش مي

محققکان در  . شکود  ازمان يافته پژوهش در دوران تحصيل مکي مستمر و س

اين گزارش، موانع مربوط به امكانات از قبيکل فضکا و مکواد و تجهيکزات و     

تسهيلات را در رده آخر موانع از نظر اثربخشي و اهميت ذکر کرده بودنکد  

ها مانع قدرتمنکدي در سکر راه    که از نظر اعضاي هيئت علمي اين دانشگاه

 (. 2)کند  ها ايجاد نمي دانشگاهپژوهش در 

 focus group discussionدر طوزه دندانپزشكي نيز در يک مطالعه که به روش 

نفر از دندانپزشكان و مديران با تجربه  22که با مديريت دکتر طقدوست از بين 

دهي مشكلات، مهمترين نقاط  کشور صورت گرفت، پس از بررسي نظرات و وزن

گذاري بود که به  مربوط به پژوهش، در طيطه سياست( اه درون دانشگاه)ضعف 

هاي کاربردي و تربيت نشکدن پژوهشکگران در    ترتيب شامل کم بودن پژوهش

ترين نقاط ضعف هکم   کم اهميت. ها، عنوان شد راستاي پاسخ به نيازها و اولويت

در . بکود ( ها ويژه بوروکراسي زياد در فرايند تصويب طرح هب)در طيطه پشتيباني 

نيز بيشترين تهديد ( مشكلات خارج از طوزه دانشگاه)طيطه تهديدهاي بيروني 

ويکژه منکابع    هويژه کمبود منکابع، تجهيکرات و بودجکه بک     هب)در طوزه پشتيباني 

ويکژه وقکت ککم اعضکاي      هب)و کمترين تهديد در طيطه پژوهشگر ( الكترونيكي

 (.44)بود ( هيئت علمي

ان پژوهشکي از  نفعک  ذيعميکق بکا   در يک بررسي کيفي از طريق محاسبه 

گروه  2در  هاي پژوهشي هاي مختلف توسط طسيني و همكاران، چالش دانشگاه

بنيادي، فرايندي، مديريتي، فرهنگي، اخلاق و معنويات، منابع انساني، ارزشيابي، 

تمکامي انکواع   همچنکين، بيکان شکد ککه     . شکد  بندي پژوهي طبقه يندهآمالي و 

بالادستي کشور از قبيل نقشه جامع علمي، بيانيه هاي پژوهش در اسناد  چالش

ها و نيز اساسنامه فرهنگستان علوم  گام دوم انقلاب، سند اسلامي شدن دانشگاه

پزشكي کشور به روشني ديده شده؛ اما نكته قابل تممل، فاصکله زيکاد وضکعيت    

 (.40)باشد  کنوني تا رسيدن به اهداف موجود در اين اسناد مي

هکاي مربکوط بکه     ظر دور داشت اين اسکت ککه طيطکه   آنچه نبايد از ن

ها و موانع مورد بررسي در مطالعات فکوق داراي اشکتراکات زيکادي     چالش

هاي مالي و اقتصکادي اسکتادان و    عنوان مثال دغدغه اي که به گونه است به

دانشجويان ممكن است در دو يا چند طيطه متفاوت بازتاب داشته باشد و 

ي مطالعات بررسي شده در اين گکزارش اسکت و   ها اين يكي از محدوديت

ها و شکايد تعريکف    نيازبه استفاده از ابزاري واطد با تمايز بيشتر بين طيطه

از طکرف ديگکر، بسکياري از    . سکازد  هاي جديد را خکاطر نشکان مکي    طيطه

هاي گذشکته   مطالعات و مقالات مرور شده در اين گزارش، مربوط به سال

هکا و موانکع پژوهشکي و نيکز ديکدگاه و       الشها و چک  شک دغدغه بوده و بي

. ها ممكن است تغيير ککرده باشکد   ان در بسياري از دانشگاهنفع ذينگرش 

 :خورد از قبيل هاي ديگري هم در مطالعه طاضر به چشم مي محدوديت

  ان بکه يکک   نفعک  ذيدر مقالات مرور شده در اين مطالعه، نظرات همه

بررسي ديدگاه اعضکاي هيئکت   آوري نشده بود و بيشتر به  اندازه جمع

 .علمي پرداخته شده بود

 برخي از مطالعات داراي کيفيت پايين بودند . 

     از ابزارهاي يكساني در همه مطالعات استفاده نشده بکود هکم از نظکر

و هکم از نظکر سکاختار ابکزار     ( کيفکي يکا کمکي   )روش انجام مطالعکه  

 .آوري اطلاعات در مطالعات جمع

 هکاي   هکا در دانشکگاه   هکاي چکالش   ير طيطکه ها و ز بندي طيطه تقسيم

هکا در   مختلف متفکاوت بکود و نيکز اشکتراک بسکياري از زيکر طيطکه       

هاي مختلف وجود داشت که موجب عدم امكان مقايسه دقيکق   طيطه

 .شود ها مي دانشگاه

  هکاي مکورد بررسکي     هکا و نيکز زيرگکروه    بر اين چالش مؤثرمتغيرهاي

هکاي مختلکف بسکيار     انشکگاه در د...( رشته تحصکيلي، رتبکه علمکي،    )

 .متفاوت بود

 هککاي مککورد بررسککي داراي   هککاي مککورد بررسککي در دانشککگاه  نمونککه

هاي متفاوتي بودند که امكان مقايسه دقيق و تعميم پکذيري را   ويژگي

 .رساند  به طداقل مي

ها و موانکع پکژوهش    اي چالش بر اين اساس و به منظور بررسي ريشه

شود تا مطالعاتي در آينکده در سکطح    ميدر طوزه سلامت کشور پيشنهاد 

هکاي   صورت واطد با متدلوژي و ابزار يكسان براي بررسي چکالش  هملي و ب

ان انجکام  نفعک  ذيهاي مختلکف   بر آنها در زير گروه مؤثرپژوهشي و عوامل 

هاي ذکر شکده در بسکياري    همچنين با توجه به قديمي بودن چالش. شود

هکا و   هکا در ايکن دانشکگاه    اين چکالش  ها، بررسي مجدد وضعيت از دانشگاه

هکاي کنتکرل    بر تغييرات آنها مي تواند در پيدا کردن راه مؤثربررسي علل 

 .اين موانع سودمند باشد

هکاي مطکرح جکاري در خصکوص ادغکام       و در نهايت با توجه به بحه

آموزش پزشكي در مراککز اکادميکک تحکت پوشکش وزارت علکوم و لکزوم       

شود تا همزمکان،   اي، پيشنهاد مي و بين رشته هاي بين دانشگاهي همكاري

هکاي   هاي غيرعلوم پزشكي و دانشگاه ها و موانع پژوهش در دانشگاه چالش

غيرانتفاعي و غيردولتي هم بررسي شکود تکا بتکوان از نقکاط قکوت مراککز       

در مطالعکات  . مند شد آکادميک در جهت رفع نقاط ضعف ساير مراکز بهره

هکاي   العه در کرمانشکاه، بکه مقايسکه چکالش    بررسي شده، تنها در يک مط

. هاي مختلف پرداخته شده بکود  هاي وابسته به وزارت پژوهشي در دانشگاه

نوبهار و همكاران دريافتند که موانع آکادميک و علمکي در بکين اسکتادان    

اسکتادان ايکن دانشکگاه    . ها بود دانشگاه علوم پزشكي کمتر از ساير دانشگاه

اي را کمتکر از اسکتادان    سکهيلاتي و موانکع طرفکه   همچنين موانع مالي و ت

 (. 00)دانشگاه پيام نور ذکر کردند 

آنچه در انتها بايکد بکدان اشکاره ککرد، پابرجکا بکودن بسکياري از        

هاي آکادميک و پژوهشکي اسکت و    ها و موانع پژوهش در طوزه چالش

ست که زمان زيادي به مهلت تعيين شده براي دستيابي ا اين درطالي

يگاه اول منطقه در طوزه پژوهش بکاقي نمانکده و لازم اسکت تکا     به جا

گکذاران   بيش از پيش، فرهنگ پژوهش و بکاور لازم در ذهکن سياسکت   
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 مهدي افشاري
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ان در نفع ذيها و پيشنهادهاي تمامي  تقويت شود و استفاده از ديدگاه

گيرندگان قرار  اين طوزه بيش از هر زمان ديگري مورد استفاده تصميم

ر پيش رو همچنان توانايي رقابکت بکا کشکورهاي    گيرد تا در اين مسي

 .منطقه را داشته باشيم

 

 تقدیر و تشكر
اکبکر   دانکد تکا از همكکاري پروفسکور علکي      نويسنده بر خکود لازم مکي  

پژوهکي در سکلامت دانشکگاه علکوم      طقدوست، رييس محترم مرکز آينکده 

پزشكي کرمان در تمامي مراطل انجام اين ککار و نيکز از اعضکاي محتکرم     

رهنگستان علوم پزشكي کلان منطقه هشت به دليکل همكکاري آنهکا در    ف

جلسات بحه گروهي مربکوط بکه تجزيکه و تحليکل مشکكلات پکژوهش و       

 .تكميل نتايج اين مقاله تقدير و تشكر نمايد
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Abstract 
Background: Identifying the challenges of research activities in the academic atmosphere of the health systems, 

plays an important role in qualitative and quantitative promotion of research in this era.  

Methods: Studies investigating the research barriers in the medical universities of Iran were identified via a 

comprehensive search in national and international databanks such as: Magiran, SID, Pubmed, Google scholar search 

engine and were selected after investigation of titles, abstracts and full texts. Required information including 

different research challenges from the viewpoint of financial, organizational, individual, scientific and cultural 

aspects together with different related factors were extracted from the selected studies. In addition, the results of the 

review were presented in the committee of the Academy of Medical Sciences in the 8
th

 Iranian academic study area 

and the opinions of the Committee members were collected by focus group discussion and used for final discussions. 

Research barriers in the medical universities were associated with different factors especially academic rank, 

academic degree, and field of education.  

Results: Research barriers of the Iranian medical Universities and research centers were extracted from 41 eligible 

studies. According to the results, organizational and finantial challenges were on the top list of research barriers, 

while scientific and natural barriers were the least mentioned challenges. The main challenges among the academic 

members and research staff were financial, while students mainly faced organizational barriers.  

Conclusion: To overcome and manage the research problems, the old research challenges as well as new challenges 

should be particularly taken into account by the managers and policymakers. 
 
Keywords: Iran, Medicine, Research standards 
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