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 دهيچك

. ن کنلاد يتنهايي نتوانسته است متخلق شدن دانشجويان پزشكي به اخلالاق را تلا م   دهد که آموزش اخلاق پزشكي به  يمتجربه نشان  :نه و هدفيزم

 . کار برد هاي تربيتي را براي رشد اخلاقي به د روشدروني شدن اخلاق موضوعي تربيتي است که باي

 .ها نتيجه گرفته شده است هاي تجويزي از آن هاي کلبرگ و جيمز رست راه در اين مقاله پس از بررسي ديدگاه :كار روش

بندي شده اسلات کلاه هريلاز از     ي دستهشناختي، گرايشي و اراد راهكارهاي اجرايي نيز در سه روشِ. اند راهكارها در چهار دسته تنظيم شده :ها افتهي

 .ها نيز به سه طريق مستقيم و نيمه مستقيم و غيرمستقيم قابل انجام است آن

 .اخلاقي دانشجويان پزشكي را تحقق بخشيد يتوان ارتقا  يمها  روش اجرايي پيشنهاد شده است که براساس آن 03 :يريگ جهينت
 

 ، رشد اخلاقياخلاق پزشكي، دانشجويان پزشكي :ها واژهكليد

 

 مقدمه

 تفاوت آموزش اخلاق و درونی بودن اخلاق

توجلاه بلاه اخلالاق در پزشلاكي بخلا        يتمسال است که اه 03حدود 

انلاد کلاه    ريزان پزشكي دريافتلاه  برنامه. از پزشكي را تشكيل داده است  يممه

بدون اخلاق، پزشكي وجه انساني خلاود را از دسلات خواهلاد دادر در نتيجلاه     

را در تربيت دانشجويان پزشلاكي ملاورد توجلاه قلارار دادنلاد و      توجه به اخلاق 

در اوللاين  . هاي پزشكي را به اين موضوع اختصاص دادنلاد  بخشي از سرفصل

مندان پزشلاكي دريابنلاد    مرحله ضرورت داشت با بررسي شرايط عملي حرفه

پلاس از انجلاام تحقيقلاات    . چه عناصري از اخلاق را بايد مورد توجه قلارار داد 

موارد را استقصا کردند و سعي کردند اصول اخلاقي کلاه بايلاد    متنوع اينگونه

به اختيارمنلادي بيملاار و علادم اضلارار يلاا       يتممورد توجه قرار گيرد مثل اه

رازداري را به عنوان معيارهلااي کللاي اخلالاق در پزشلاكي در نظلار بگيرنلاد و       

منلادان را در شلارايط گونلااگون     سپس با اين معيارها، وظيفه اخلاقلاي حرفلاه  

هلااي مفصلال از مجموعلاه     فه پزشكي برشمارند و سلاپس بلاا بحلا    انجام حر

دانان يز  دانان، فيلسوفان، علماي اخلاق، اقتصاددانان و الهي پزشكان، حقوق

هلااي   سري دستورالعمل اخلاقي تدوين کنند و بلاا تنظلايم آن، دسلاتورالعمل   

برانگيلاز اسلات    اخلاقي را در شرايط مختللا  مخصوصلااا املاوري کلاه چلاال      

 .و مرامنامه اخلاقي براي انجام حرفه پزشكي ارائه کننداستخراج کنند 

جوامع و   يمنكه بسياري از امور اخلاقي در تماايرغم  بديهي است علي

ها ثابت است و لذا مبناي واحدي دارد و در نتيجلاه   مسلز  يمتما مياندر 

کند ولي بسياري موارد ديگر   يمها يز دستورالعمل پيدا  فرهنگ  يمدر تما

هلااي ارزشلاي متفلااوت در     هلاا و ديلادگاه   متناسب با فرهنگ مللات  است که

باورهاي مبنايي افراد و در بسترهاي گوناگون ديني، اجتملااعي و فرهنگلاي   

بين انديشمندان در جوامع مختل  در تنظيم مرامنامه اخلاقي تفاوت آراء 

هاي اخلاقي براي جواملاع مختللا     جهت مرامنامه ينمبه ه. شود  يمپيدا 

اي مرامناملاه   هلار جامعلاه   و. هلااي اخلاقلاي داشلات    ميمي در تصلا يها تفاوت

 .مخصوص خود را پيدا کرد

هاي اخلاقلاي را   اند دستورالعمل دانشمندان خوشحال از اينكه توانسته

مندان پزشكي تنظيم کنند، بهتلارين راه را در ايلان    عنوان راهنماي حرفه به

يري ايلان  کساني که درصلاددند پزشلاكي بياموزنلاد يلاادگ     همهديدند که به 

هاي اخلاقي را نيز بگنجانند تا دانشجويان پزشكي تكلي  خود  دستورالعمل

 .را در شرايط مختل  عمل پزشكي بخاطر بسپارند و بر آن مبنا عمل کنند

 تلاا  1899يهلاا  سلاال  حلادود  از آن يابيارز و ياخلاق تيحساس موضوع

 .تگرف قرار يپزشك آموزش اخلاق نهيزم در پژوهشگران توجه مورد 1882

 نسبت يشتريب تياهم يپزشك رشته انيبه دانشجو يپزشك اخلاق آموزش

 گاهيدر جا ها انسان با انيدانشجو نيا چراکه دارد، يستيز يها ر رشتهيسا به

 و يروان ،يروح بابت مسائل از زين مارانيب و هستند مداوم تماس در مارانيب

 گروه نيا اگر که رسد يم نظر به ن،يچن هم .هستند ريپذ بيآس  يمجس
 لالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالا

اخلاقلاي   يبررسلاي راهكارهلااي عمللاي بلاراي ارتقلاا     ": اين مقاله از پژوهشلاي بلاا عنلاوان    .1

اسلاتخراج شلاده اسلات کلاه بلاا حمايلات ملاالي         "منلادان پزشلاكي در دوره آملاوزش    حرفه

 .فرهنگستان علوم پزشكي انجام گرديده است

 hamidayat@gmail.comي، استاد دانشگاه علامه طباطباي .2
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 نيملاواز  يدرسلات  به نتوانند ل،يتحص از مقطع نيا در يپزشك جامعه از

 به نشان ياديز ديام کنند، اجرا خود روزانه طبابت در را يا رفتار حرفه

 و اسلاتادان ماننلاد   بلااتتر  گاهيجا در زين و ندهيآ در يا حرفه رفتار دادن

 .بود نخواهد يپزشك ارانيدست

هاي دنيلاا درس   دانشگاه  يملذا تما. رسيد يمنظر ه طقي بنقشه راه من

اخلاق پزشكي را به عنوان درسي تزم در سرفصل دروس خود قرار دادند و 

هاي دنيا متناسب بلاا   ساليان متمادي است که اين درس در اغلب دانشگاه

 .شود  يمهاي خاص هر کشور تدريس  دستورالعمل

شلاكي، دانشلاجويان پزشلاكي    توقع اين بود کلاه بلاا آملاوزش اخلالاق پز    

املاا  . تر رفتار کنند شان اخلاقي مدارتر شده و در انجام حرفه پزشكي اخلاق

در اخلاقي شدن  ها ي مختل  نشان داد که اين آموزشها سفانه بررسي مت

 . ثير نداشته است داشته و يا ت  يمثير بسيار ک دانشجويان ت

اخلاقلاي دانشلاجويان    جاناتان پاتاناود و همكاران  تحقيقلاي دربلااره رشلاد   

نمونه آملااري   82ها سطح اخلاقي  آن. پزشكي در دانشگاه شربورک انجام دادند

ن دانشجويان را در پاييز اولين سال تحصلايلي پزشلاكي انلادازه گرفتنلاد و     ايماز 

هلاا   نتايج آماري آن. گيري را در سال سوم نيز انجام دادند سپس عين اين اندازه

ها اتفاق نيفتلااده   يير چنداني در سطح اخلاقي آنداد که در مجموع تغ  يمنشان 

درصلاد   22دهد تغييلاري در سلاطح اخلاقلاي      يمها نشان  نتايج آماري آن. است

درصلاد   11انلاد و   درصد افت سطح اخلاقلاي داشلاته   10دانشجويان رخ نداده و 

 (.1) اند رشد سطح اخلاقي داشته

 در ياخلالاق پزشلاك   آملاوزش  وجلاود  بلاا  چلارا  کلاه  نجاسلات يا ياصل سؤال

 نيا تيرعا تياهم درباره مطالعات متقن وجود زين و يدانشگاه يها كولوميکور

 هلاد   جامعلاه  يرفتارهلاا  در انتظار مورد رييتغ عملا ماران،يب دگاهيد در اصول

 شود؟ يمن مشاهده د،يبا که گونه آن (پزشكان و يپزشك يدانشجو)

 تيحساسلا  يابيلا ارز دربلااره  خلاود  مطالعلاه  ي جلاه ينت در همكاران هوبرت و

 کلاه  داشتند اظهار ،ينيبال موارد نامه ق پرس يطر از يپزشك انيدانشجو ياخلاق

 ياخلاق پزشلاك  آموزش ديبا که نيا بر يمبن دارند وجود يمقاتت متعدد اگرچه

 هلاا  آملاوزش  نيلا ا که دهند ينشان م  يمک اريبس يها پژوه  يول ابدي گسترش

 تيلا تقو و يشلاك پز انيدانشلاجو  يت اخلاقلا يحساسلا   يافلازا  بلاه  منجلار  واقعلااا 

 .تاس شده ياخلاق مسائل با در برخورد آنان يها مهارت

 نشان زين تهران يپزشك علوم دانشگاه در همكاران و ياصغر مطالعه در

 اگرچه ،يپزشك اخلاق يموجود برا يآموزش كولوميکور که است شده داده

 بر يول کند جاديا يپزشك انيدانشجو در يخوب ياخلاق دان  است توانسته

 البتلاه . (2) اسلات  نداشلاته  يريت ث آنان ياخلاق قضاوت ييو توانا زانيم يرو

برخي با اين نظر موافق نيستند و معتقدند شواهد مختلفي وجود دارد کلاه  

ثير مثبت آموزش در ارتقا نگرش و رفتار اخلاقي فراگيران پزشلاكي   يد تؤم

در  دهنده رشد اخلاقي دانشجويان نمونه آن مطالعاتي است که نشان. است

ي اخلاق پزشكي قلارار  ها که تحت آموزش)هاي اول تحصيل پزشكي  سال

هاي پس از ورود به عرصه بلااليني   و سپس بروز روند منفي در سال( دارند

بسياري از اين مطالعلاات سلاير مثبلات اوليلاه را ناشلاي از دريافلات       . هستند

 .دانند  يمها  آموزش اخلاق پزشكي در دانشكده

اي ابلاراز   گوللادي و همكلااران در مقاللاه    ه،شلاد  مطلار   سلاؤال  به پاسخ در

 طيمحلا  راتياز تلا ث  يناشلا  ،يراخلاقلا يغ و يا رحرفهيغ يرفتارها اند که داشته

 رفتلاار  در پنهلاان  كوللاوم يهملاان کور  ايلا  هلاا  مارسلاتان يب و ها دانشگاه يآموزش

 از دسلاته  نيلا ا واقلاع  در. اسلات  ليتحصلا  يها سال يط در يپزشك انيدانشجو

و  يپزشك علوم يها دانشگاه به ورود بدو در انيجودانش معتقدند که پژوهشگران

 اخلالاق  تيلا رعا يبلارا  يکاف ياخلاق تيحساس از يآموزش يها مارستانيب زين

 را يکلااف  و تزم ديد و دان  زين يپزشك اخلاق آموزش و برخوردارند يا حرفه

 و نامناسب يآموزش طيمح كنيل و کند يم جاديا ياخلاق يکدها تيرعا يبرا

 الگلاو، ماننلاد   و همكار يها گروه يراخلاقيغ و يا رحرفهيغ يتارهااز رف سرشار

 ياخلاقلا  حيصلاح  رفتلاار  ياجرا در را انيدانشجو ،يپزشك ارانيدست و استادان

 (0) .کند يم ياخلاق يتفاوت يب مستعد را ها آن و کرده مشكل دچار

 رخ يمنف راتيين تغيا که معتقدند پژوهشگران از يگريد گروه مقابل در

 طيمحلا  از رونيب عوامل از ثر تر مت  يب ان،يدانشجو يا حرفه اخلاق رد داده

 انيدانشلاجو  در يکاف يا هيپا ياخلاق تيوجود حساس و است آموزش و کار

و  داننلاد  يملا  ديلا ترد محل يپزشك رشته و دانشگاه به ورود در بدو را يپزشك

 نهيزم در يترِ آموزش رانهيگ سخت يها كولوميکور ارائه و جاديا با ديبا معتقدند

 در .کرد تيتقو انيدانشجو در را ن اصوليا به يبنديپا زانيم ،يپزشك اخلاق

 يپزشلاك  روان ارانيدست يرو بر يا مطالعه در راستا تپيد و همكاران نيهم

 که افتندي، دريپزشك اخلاق يابيارز نامه پرس  توسط كايآمر ش  دانشگاه

 کاملال  طلاور  بلاه  اسلات نتوانسلاته   يپزشلاك  اخلاق يبرا حاضر آموزش زانيم

 ديلا با ها ش آموز نيا زانيم و کمز کند ياخلاق مسائل حل در را ارانيدست

 (.0). دابي  يافزا

 و يملاداخلات آموزشلا   از اسلاتفاده  با زين هيترک در همكاران بايكارا و مطالعه

 کلاه  اسلات  داده نشلاان  ناملاه  ق پرسلا  يلا طر از ياخلاق تيحساس يابيارز سپس

 تيلا تقو باع  چهارم سال يپرستار انيدانشجو به يپزشك اخلاق اصول آموزش

 (.1)شود  يم ها آن حل و ياخلاق يها چال  ييشناسا يها برا آن ييتوانا

 کلاه  نيلا ا اسلاتر  ياصلال  نكتلاه  زيلا  ديؤم مطالعات اکثر جينتا حال نيباا

 زانيلا م بلار  ينامناسب ريت ث يان پزشكيدانشجو يآموزش طيمح و كولوميکور

 .گذارد يشان ميا ياخلاق تيحساس

 يرو بلار  يگلار يمطالعلاه د  جينتلاا  در همكلااران  ارتباط هوبرت و نيا در

 ياخلاقلا  تيحساسلا  که اند اظهار داشته تورنتو دانشگاه يپزشك انيدانشجو

 مقطلاع  از قبلال  دوره)دانشلاگاه   بلاه  ورود و دوم اول يها سال در انيدانشجو

ر يسلا ( ينيبلاال  مقطع به ورود) دانشگاه سوم سال در و ير صعوديس )ينيبال

 حضلاور  طلاول ملادت   هرچلاه  کلاه  انلاد  گرفته جهينت ها آن. است داشته ينزول

 نسبت همان به ابد،ي يم  يافزا يآموزش يها طيمح در يپزشك انيدانشجو

 انيلا ب زيلا ن همكلااران  گوللادي و . شود يم ها کم آن ياخلاق تيحساس زانيم

 ثرؤم اخلاقي افزاي  حساسيت در پزشكي اخلاق آموزش چه اگر که کردند
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 يقدر به ديگر اثرگذار لعوام کنار در پنهان درسي برنامه منفي ثير ت اما است

 .دهد  يم قرار الشعاع تحت را مثبت ثير ت آن که است يقو

 يا حرفه رفتار بر يآموزش يها طيمح يمنف رياوسبورن معتقد است ت ث

 ريتلا ث  سلانج   يبلارا  يپژوهشلا  يابزار وجود ضرورت ،يپزشك انيدانشجو

 رانيفراگ ياخلاق تيبر حساس يآموزش كولوميکور رد شده جاديا اصلاحات

 ابلازار  با ارتباط در يقطع توافق هنوز حال نيباا .است کرده مطر  را يپزشك

ان يدانشلاجو  رفتلاار  در هلاا  آموزش نيا ريت ث يبررس يبرا و استاندارد مناسب

 (.3)ندارد  وجود يپزشك

 

 لهئبيان مس
خلاقي چندان کارآمد براي رشد اخلاقي دانشجويان اطلاع از کدهاي ا

. کنلاد   يملا ي ديگلار فلارق   هلاا  ماهيت رشد اخلاقي با ماهيلات آملاوزه  . نيست

هلاا بلاراي پزشلاز     همانگونه که از بر بودن مفاهيم نظري پزشكي از کتلاا  

 ها کارگيري آن آموزه هي بها کند بلكه بايد مهارت  يمشدن يز فرد کفايت ن

ن بايد به نحوي اين را داشته باشد، درخصوص اخلاق پزشكي نيز دانشجويا

املاا از  . دست آورنلاد  ههاي اخلاقي زيستن و اخلاقي عمل کردن را ب مهارت

کند بلكه اخلاق   يمطر  ديگر اين مهارت نيز براي اخلاقي شدن کفايت ن

اخلاقي بودن يز مهارت نيست بلكه بخشي از آن . با مهارت متفاوت است

شود و همواره   يمقي يز ملكه است که با دروني بودن آن من ، فرد اخلا

باعلا    ها اين تفاوت ماهيت اخلاق با ساير آموزه. اخلاقي عمل خواهد کرد

شده است که آموزش صر  مفاهيم اخلاقي، کارآيي چنلاداني در اخلاقلاي   

 (2).باشدرفتار کردن دانشجويان نداشته 

 يديگر بدون يز هيچ و هستند يكديگر مكمل اخلاقي تربيت و آموزش

 حرکت يبرا يضرور و ولا اخلاقي گام اصول آموزش. ندارند را تزم کارايي

اين پرسلا  را   اينكهجاي ه جهت ب همينبه .است اخلاقي تربيت سمت به

بپرسيم که چگونه دانشجويان مطالب آخلاق پزشكي را بياموزند بايد ايلان  

له را داشته باشيم چگونه دانشجويان پزشكي را متخلق به اخلاق کنيم ئمس

در  ول اخلاقلاي عملالاا  اخلاقلاي بشلاود و تخطلاي از اصلا     تا کارهايشان عملاا

اي در علوم  لهئبراي پاسخ به اين مساله که مس. ها ديده نشود رفتارهاي آن

در . تربيتي است کار زيادي انجام نشده است و نحوه آن واکاوي نشده است

ي علوم تربيتي راه حلي براي اين ها اين نوشتار درصدد هستيم که با يافته

توان انجام   يموزش چه کارهاي ديگري مساله بيابيم و ببينيم که غير از آم

 .داد تا اين مقصود حاصل شود

 

 روش كار
براي اين منظور به کارهايي که در علوم تربيتي براي تجزيه و تحليلال  

اخلاقي بودن افراد انجام شده است و عواملي را که باعلا  اخلاقلاي شلادن    

م درخصلاوص  شود بررسي کنيم تا ببيني  يمها  افراد يا گريز از اخلاق در آن

 .توان ارائه داد  يمهايي  حل اخلاق پزشكي چه راه

در اين خصوص بايد به کارهاي ارزشمندي که چنلاد دانشلامند مهلام    

بتوانيم  ها اند اشاره داشته باشيم تا از آن تجريه و تحليل علوم تربيتي کرده

درخصوص رشد اخلاقيِ افلاراد،  . هاي عملي براي اين کار پيدا کنيم حل راه

هلااي   کنيم تا پس از بررسي ديلادگاه   يملبرگ و جيمز رست را ارائه آراء ک

 . دست آوريم هه بمينهاي تجربه شده را در اين ز حل ها راه آن

 

 ها افتهي
 كلبرگ یه رشد اخلاقينظر

روانلاي   – لورنس کلبرگ اخلاق را يكي از عوامل مهم رشلاد شلاناختي  

چلارا افلاراد در    ال مطلار  اسلات کلاه   ؤدر نظر او اين س. انسان دانسته است

 . کنند  يممتفاوت قضاوت  ،شان هاي اخلاقي قضاوت

کلبرگ با بررسي و تحقيق فراوان، دريافت که استدتل اخلاقي افلاراد  

طبق نظر او تفكلار اخلاقلاي طلاي    . شان متفاوت است بسته به رشد اخلاقي

کلبرگ روند رشد اخلاقي را در سه . کند  يممراحل و سطو  مختلفي رشد 

، متعارفي يا قلاراردادي و پلاس قلارار دادي    (يا عرفي)رار دادي ق سطح پي 

در نظر او هر سطح داراي دو مرحله استر پلاس  . دانسته است( پساعرفي)

رشد اخلاقي پله پله اسلات و  . مرحله رشد اخلاقي وجود دارد 3در مجموع 

هر کسي که در مرحله آخر رشد اخلاقي يعني مرحله ششم است مراحلال  

شناختي لا  پاي رشد رواني البته اين رشد پابه. پيموده است پيشين را تماماا

شودر ولي بلاا افلازاي  سلان، احتملاال دارد       يمافراد از سنين کودکي آغاز 

 . بسياري افراد تا پايان عمر در همان مراحل يز يا دو باقي بمانند

 

 مراحل استدلال اخلاقی در نظر كلبرگ

 قراردادي  عرفی يا پيش اخلاق پيش: سطح اول

در اين سطح اوليه از رشد، اخلاق درونلاي نشلاده و براسلااس تنبيلاه و     

ملاک خو  و بلاد  . شود ميتشويق پدر و مادر يا ساير مراجع قدرت تعيين 

بودن رفتار، اثر مستقيم و ضرر و منفعت آنيِ ناشي از آن است که بلافاصله 

تلاه  ها در اين مرحله ناديده گرف ديگران و منافع آن .شود  يممتوجه شخص 

در . شود مگر آنكه ت ثيري مستقيم بر منافع زودگذر فرد داشلاته باشلاد    يم

در نظر اينگونه افراد . غالب است« خود محوري»اين سطح از رشد اخلاقي 

باشد و کلااري  ( البته نفع فوري و زودگذر)کاري خو  است که به نفع من 

 طلاور طبيعلاي کودکلاان در سلانين     بلاه . بد است که به زيان من تمام شلاود 

به عقيده کلبرگ بسياري از افلاراد  . دبستان دراين سطح از رشد قرار دارند

 :اين سطح شامل دو مرحله است. مانند  يمدر اين سطح از رشد باقي 

 

 منظور اجتناب از تنبيه استدلال براساس اطاعت از قوانين به : مرحله اول

ام داند که اگر آن را انج  يمدر اولين مرحله کودک کاري را درست 

احترام بلاه  . گيرد  يمندهد موجب تنبيه از ناحيه بزرگترها و ديگران قرار 

جهت در نظر طفل خو  اسلات کلاه اگلار چنلاين      اينمالكيت ديگران از 
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در افرادي که سنين باتتري دارند ولي در اين . نكند مجازات خواهد شد

ي هلاا  هلاا تنبيلاه   مرحله قرار دارند مبناي خوبي و بلادي کلااري بلاراي آن   

شود که پليس او را   يماعي استر بدين معنا که چون دزدي باع  اجتم

 . داند  يمبه زندان بيندازد آن را کار بدي 

 

استدلال براساس منفعت خود و معامله باا ديراران   : مرحله دوم

 براي دريافت پاداش و مزايا

در اين مرحله از رشد اخلاقي ملاک اخلاقي بودن، منفعت و رفع نياز 

طلبيِ آني، ملاک اين  در واقع لذت. کند ميکه فرد دريافت  و پاداشي است

در . هر رفتاري که به کسب لذت فرد منجر شود اخلاقي است. مرحله است

اين مرحله اگر هم کاري را براي منافع ديگران انجام دهد، فقط بلاه دليلال   

براي خاطر ديگران کلااري  پاداش است و اگر پاداشي براي او نداشته باشد 

 .دکن  يمن

 

 اخلاق عرفی يا قراردادي: سطح دوم

جاي قضلااوت  ه ، فرد ب(conventional)يعني سطح عرفي  در اين سطح

بر مبناي دفع ضرر از خود يا جلب منفعت زودگذر براي خود، وارد حيطلاه  

هلاا را اخلاقلاي    شلاود و اطاعلات از آن    يملا قواعد عرفلاي و قلاوانين جامعلاه    

 .ستاين سطح هم داراي دو مرحله ا. شمرد  يم

 

 ييد ديررانأاستدلال براساس الروي ت: مرحله سوم

درايلان مرحللاه   . محرک اين مرحله ترس از عدم ت ييد ديگلاران اسلات  

بنابراين در . رفتاري خو  و اخلاقي است، که مورد ت ييد ديگران واقع شود

اغللاب  . اين مرحله منفعت و علاقه شخصي مغللاو  ت ييلاد ديگلاران اسلات    

رشد هستند و براي کسب ت ييد دوسلاتان، هملاه   نوجوانان دراين مرحله از 

 .گذارند  يمکنند و منافع خود را زيرپا   يمکاري 

 

در اين مرحله فرد قاانون و قواعاد اجتعااعی را    : چهارم همرحل

كند به اين دليل كه از توبيخ مراجع قدرت و احساس   یمرعايت 

 .گناه در مورد انجام ندادن وظايف خود درامان باشد

ه او در قبال جامعه حله نق  فرد در جامعه و وظيفدر اين مر

 .شود  يممطر  

در مرحله سوم . تفاوت دو مرحله سطح دومر در وسعت جامعه هد  است

 .تر مدنظر است ل و در مرحله چهارم جامعه وسيع يمجمع کوچز دوستان و فا

 

 عرفی اخلاق پسا: سطح سوم

 يدهمنيز نا( Post-conventional)در اين مرحله که مرحله پساقراردادي 

شلاود و ممكلان اسلات از قلارارداد عرفلاي        يمشود، اصول اخلاقي دروني   يم

به جاي استدتل کور براساس عر ، افلاراد در سلاطح   . جامعه پيشي بگيرد

گيلاري   گيرند که عللات شلاكل   يماي و اهدافي را در نظر  سوم، اصول ريشه

ضع قوانين است و افراد به عنوان مثال نظم و عدالت ريشة و. اند قوانين بوده

حتي جايي کلاه قلاانون   . دهند  يمدر اين سطح، به نظم و عدالت بيشتر بها 

ها را براي هلار رفتلااري آزاد گذاشلاته، رعايلات اصلاول درونلاي را پيشلاه         آن

کلبرگ معتقد است که اکثر بزرگساتن جوامع، مت سفانه به اين . گيرند  يم

 .شوند  يمسطح از رشد اخلاقي وارد ن

 

استدلال مبتنی بر اصولی كه براي بهزيستی جامعه : ه پنجممرحل

 (یتعهد اجتعاع)است   یمالزا

هلاا، عقايلاد و    ها شروع به در نظر گرفتن ارزش در اين مرحله، انسان

در اين مرحله، قانون از نظلار فلارد   . کنند  يمباورهاي متفاوت ساير مردم 

خلاقلاي هملاواره   پذير باشد و امكان اصلا  براسلااس اصلاول ا   بايد انعطا 

ه بايد موارد استثناء در تبعيلات سرسلاختانه از   يشمه. وجود داشته باشد

ها و حقوقي نظير حلاق حيلاات و آزادي وجلاود     ارزش. قانون مدنظر باشد

خود را مديون نهادهلااي اجتملااعي نيسلاتند و بايلاد در      ميتدارند که اه

 . همه جوامع ت ييد شوند

 

شعول اخلاقای و   اناستدلال مبتنی بر اصول جه: مرحلة ششم

 ها هاي مطلق نظير حرمت زندگی انسان در نظر گرفتن ارزش

در اين مرحله حتي شكستن قوانين و عر  بلاه نفلاع اصلاول اخلاقلاي     

در ايلان مرحللاه، زنلادگي    . شود  يمواتتر، رفتاري اخلاقي و درست شمرده 

ها به جاي تبعيت کلاور از قلاانون و    آن. انسان بر قانون انسان ارجحيت دارد

 . کردند  يمعر  به آنچه که از نظرشان عادتنه و اخلاقي بود رفتار 

 

 ي اخلاقیها نظريه رشد اخلاقی جيعز رست و طرحواره

 ييها پژوه  رست، جيمز نام به کولبرگ، همكاران و دوستان از يكي

ئه کرد تا نشان دهد چه عواملي اار را يتر پيچيده يالگو که داد ترتيب را

 ي الگلاو  يلاز  او. يز رفتار اخلاقي تحقلاق پيلادا نكنلاد    شوند تا  يمباع  

است  مغاير مس له اين در کولبرگ ديدگاه با که اخلاقي، رشد يبرا تر کامل

 منسلاجم  اخلاقلاي  يالگلاو  يلاز  در را عدالت موردنظر. مطر  کرده است

 طريلاق  از اخلالاق را  قلمرو کوشيد  يم رست .است داده قرار يا چهارمؤلفه

 گسترش دارند، را اخلاقي کارکرد پيچيدگي که شتر،بي يها مؤلفه به توجه

 دارد وجلاود  اخلاقي عمل در کلي مؤلفه چهار که است اين باور بر او .دهد

 فقلاط  اند، کرده مطر  را آن پياژه و کولبرگ که اخلاقي، استدتل نوع که

 .است ها آن از يكي

 

 اي رست لفهؤمدل چهار م
اي در با  تعين رفتلاار   اين مدل را که درواقع نظريه( 1893)رست 

وي فراينلادهاي  . اخلاقي و قطعيت بخشي به رفتار است ارائه کرده است
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روانشناختي دخيل در رفتار اخلاقي را مورد توجه قلارار داده و دريافتلاه   

شناختي اصلالي بايلاد رخ دهلاد تلاا رفتلاار       فرايند روان 0است که حداقل 

چگونلاه رفتلاار   ''با طر  اين پرس  کلاه  ( 1890)وي .ايداخلاقي بروز نم

جستجو از عوامل شكست "و تغيير آن به پرس   ''دهد؟  يماخلاقي رخ 

مؤلفلاه   0بيان اين  .(8)است لفه را مطر  کرده ؤم 0، "در رفتار اخلاقي

هلاايي اسلات کلاه در عملكلارد     سازي توانمنلادي  روشي مفيد براي مفهوم

 :اخلاقي مؤثر است

گاهي علت اخلاقي عمل نكردن فرد اين است  :حساسيت اخلاقی .1

هلااي اخلاقلاي آن را    کنلاد و جنبلاه    يملا که وي به موقعيلات توجلاه ن  

تواند ديگلاران    يمفرد متوجه نيست که عمل وي . کند  يمملاحظه ن

عواملال بسلايار   . ها، ضلاايع کنلاد   را تحت ت ثير قرار دهد و حقي از آن

توجهي دخيل است، که رفع آن منلاوط   ن بيدر اي( بيروني دروني و)

رسلات ايلان عللات    . ها اسلات  به شناخت اين عوامل مؤثر و اصلا  آن

. کللالاي را، تحلالات عنلالاوان حساسلالايت اخلاقلالاي معرفلالاي کلالارده اسلالات 

حساسيت اخلاقي آگاهي و در نظر گرفتن عملكردهاي مختللا  در  

موقعيت خاص و پيامدهاي هلار عملكلارد نسلابت بلاه هملاه عناصلار       

اي  چنلاين ملاحظلاه  . سيصد و شصت درجه، است موجود در محيط

اي اسلالات کلالاه تزملالاه آن   شلالاناختي پيچيلالاده ينلالاد روانآدال بلالار فر

هلاا در جهلاان    ي و توجلاه بلاه آن  هايي نظير دانستن روابط علّ مهارت

 . واقع، مهارت همدلي و ديدن موقعيت از چشم ديگران است

گاهي علت اخلاقي عمل نكردن فرد، اشلاتباه در    :قضاوت اخلاقی .2

فلالارد بلالاه درسلالاتي موقعيلالات را . سلالانج  و قضلالااوت اخلاقلالاي اسلالات

بخ  به  بينانه بلكه زيان سنجد و بسيار ساده و سطحي و کوته   يمن

 1ايلان مؤلفلاه را قضلااوت اخلاقلاي    . پلاردازد   يملا سازي عملكرد  موجه

اش معطلاو  بلاه    اي مرحله 3  اند که مباح  کولبرگ و تئوري هيدمنا

ي مختلفي از عملكرد، و ها يمش وقتي فرد دانست که خط. آن است

پذير است، بايد  رفتارهاي متنوع و مختلفي در موقعيت واحد، امكان

مشي، بلاه لحلااا اخلاقلاي     از خود بپرسد که کدام نحوه رفتار و خط

شيار در وشيار و ناهواين سؤالي است که براي ذهن ه. تر است موجه

به پاسخ  شود و رفتار، منوط يمهر انساني و در هر عملكردي مطر  

به آن است و بيانگر همان فرايندي است که در آثار پياژه و کولبرگ 

. بر آن ت کيد شده استر يعني فرايند شناخت، قضلااوت و اسلاتدتل  

شود حتي در مراحل ابتدايي رشلاد، فلارد درکلاي درونلاي و       يمگفته 

شهودي درباره آنچه کلاه منصلافانه و اخلاقلاي اسلات دارد و دربلااره      

هلااي انسلااني قضلااوت    تلارين فعاليلات   ا تلاا پيچيلاده  ترين رفتاره ساده

اين مؤلفه بيانگر توانمندي وظرفيتي است که نيلااز  . کند يماخلاقي 

 .به شناخت و پرورش دارد

گلااهي نيلاز عللات اخلاقلاي عملال       :ي اخلاقیها مرجح بودن ارزش .3

هلااي ديگلار بلار ارزش اخلاقلاي مطلار  در       نكردن فرد، تلارجيح ارزش 

هاي ديگر رخ  ن ارزشموقعيت و کنار گذاشتن ارزش اخلاقي به نفع آ

افراد پليد مشهوري مثلال هيتللار وجلاود دارنلاد کلاه عملكلارد       . دهد  يم

توان ناشي از علادم ملاحظلاه تلا ثير رفتلاار بلار        يمها را ن غيراخلاقي آن

دهنلاد دانسلات يلاا بلاه       يمها از آنچه انجام  ديگران و نقصان آگاهي آن

ه عمللاي  اند محاسبه کننلاد و دريابنلاد کلاه چلا     توانسته  يمدليل اينكه ن

ها آگاهانه ارزش اخلاقي را فداي نژاد  بلكه آن. منصفانه و اخلاقي است

تواند ارزش اخلاقلاي را    يمبنابراين ارزش ديگري . اند و ارزش آن کرده

پس گاهي عمل غيراخلاقي به اين دليل کلاه  . دگرگون و تضعي  کند

 هلااي اخلاقلاي را بلااتتر از    فرد به حد کافي برانگيخته نيست که ارزش

رست ايلان مؤلفلاه را انگيلازش    . دهد  يمهاي ديگر قرار دهد، رخ  ارزش

ح ارزش اخلاقي بر است يعني برانگيختگي براي ترجي ميدهنا 2اخلاقي

 .ها ساير ارزش

گاهي نقصلاان در رفتلااراخلاقي بلاه دليلال      :ي خاص اخلاقیها ويژگی .4

يعني فرد ممكن است به لحاا اخلاقلاي  . دهد  يمناتواني در عملكرد رخ 

آور خوبي هم باشد و قضاوت اخلاقي  و استدتل( 1مؤلفه )حساس باشد 

و انگيزش اخلاقلاي بلااتيي نيلاز    ( 2مؤلفه )را در سطح باتيي انجام دهد 

لفلاه  ؤم)ها ترجيح دهد  هاي اخلاقي را بر ساير ارزش داشته باشد و ارزش

اي  هلاا و ملان  اخلاقلاي   زيرا فاقد شايستگي. اما در عمل موفق نباشد( 0

هاي اخلاقلاي موفلاق   ت که فرد را در عمل به عملكرد مبتني بر ارزشاس

به دليل عوامل مختلفي مانند ضع  نفس، علادم ثبلاات قلادم و    . کند يم

منلادي   شناختي نفس، ضع  ايمان و جرأت پشتكار، عدم استحكام روان

راحتي  ويژه هنگام فشار و شرايط دشوار، ممكن است فرد به هو شهامت ب

نجام عمل دلسرد شود و يا بترسلاد واز اقلادام منصلار     سست شود و از ا

هلااي تزم، رفتلاار   ها و فقدان شايستگيدر صورت وجود اين ضع . شود

اخلاقي بروز پيدا نخواهد کرد و فرد در اقدام اخلاقلاي شكسلات خواهلاد    

تزمه عملكرد اخلاقي، توانمندي در عملكرد اسلات کلاه ناشلاي از    . خورد

رسلات ايلان   . ي رفتاري اسلات ها ارتو مه( من )هاي شخصيتي  ويژگي

شايستگي و ويژگي اخلاقلاي يعنلاي   . نامد  يم 0مؤلفه را شخصيت اخلاقي

داشتن قدرت و توانِ متقاعدسازي خود، شجاعت، پايداري، توان غلبه بر 

 .ي اجرايي و داشتن قدرت نفسها ها و موانع، داشتن مهارتتعارض

 

 يهااي كلبارگ و رسات باراي ارتقاا      ارزيابی ديدگاه
 اخلاقی دانشجويان پزشكی

وتحليل ارزشمندي را براساس ديدگاه پياژه درباره رشد  کلبرگ تجزيه

هلااي   داد چگونلاه قضلااوت    يماي او نشان  الگوي ش  مرحله. اخلاقي نمود

 کلبرگاما آنچه که درباره ديدگاه  . با يكديگر متفاوت است ها اخلاقي انسان
 

 لالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالا
1. Moral judgment 

2. Moral motivation 

3. Moral character 
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هلااي   هاي قضلااوت  دارد اين است که نظريه او توصيفي از تفاوت يتماه

ولي نكته . گذارد  يماخلاقي است که عواملي مثل رشد افراد در آن تاثير 

ها در نظر  مهم اينجاست اين نظريه توصيفي ساختاري معين براي انسان

گرفته است که اين ساختار بدون آن که اراده فرد در آن اثر داشته باشد 

نظر نيلاز ديلادگاه    ينمشبيه ه. موجب نوع قضاوت اخلاقي او خواهد شد

. دانسلات   يملا قي فرويد است که عوامل محيطي را علت نوعي رفتار اخلا

له اختيار انسلااني و اراده او را  ئها که جنبه توصيفي دارد مس اين ديدگاه

درست است که علاواملي  . دهد يمدر گذر از هر مرحله مورد توجه قرار ن

شود ولي اين امر بدين معنا   يمجبري باع  برخي رفتارهاي اخلاقي ما 

ي و درونلاي، خلاود   رغم عواملال بيرونلا   توانند علي  يمها ن نيست که انسان

فردي که از لحاا رشد اخلاقي . تغيير در رفتار اخلاقي خود ايجاد کنند

تواند با اراده خلاوي  و بلاا وقلاو  بلاه       يمدر مرحله پيشاعرفي قرار دارد 

مراحل باتترِ اخلاقي، با تلاش و اراده خوي  سعي کند کلاه بلاه    يتماه

اس اين تغييري مراحل عرفي و پساعرفي برسد و رفتارهاي خود را براس

هاي اخلاقلاي اش را ارتقلاا    کند تغيير داده و قضاوت  يمکه در خود ايجاد 

نام تربيت اخلاقلاي را ملاورد   ه اي ب لهئديدگاه کلبرگ و فرويد مس. بخشد

ن اسلات کلاه افلارادي    ايلا تربيت اخلاقي مبتنلاي بلار   . دهد  يمتوجه قرار ن

اخلاقي را در خود  ياي تغيير کنند تا ارتقا گونه هتوانند ب  يمصاحب اراده 

تلاوان    يملا جهت است کلاه از ديلادگاه کلبلارگ ن    ينمبه ه. پرورش دهند

رغلالام  عللالاي –اخلاقلالاي  يهلالااي تجلالاويزي بلالاراي ارتقلالاا    دسلالاتورالعمل

 .دست آورد هب هاي رشد فردي و عوامل محيطي محدوديت

ديدگاه جيملاز رسلات نيلاز بلاازهم ديلادگاهي توصلايفي اسلات کلاه موانلاع          

گرچلاه ديلادگاه   . دهد  يمهاي اخلاقي را نشان  رفتارکردن براساس دستورالعمل

توانلاد بلاراي ايلان      يملا دهد و   يمخوبي نشان ه ي رفتار اخلاقي را بها رست خلأ

حل ارائه دهد ولي خود رست از مرحله توصي  به مرحله تجويز گلاذر   ها راهخلأ

جلااي مراحلال رشلاد اخلاقلاي، عللال       هال رست که بلا ؤولي تغيير س. نكرده است

مرحله بيان کرده است تغيير ارادي را بيشلاتر   0اخلاقي رفتار نكردن افراد را در 

که نظريه رست يز نظريه توصلايفي   رغم اين يعل. تواند مورد توجه قرار دهد  يم

ي تجويزي براي تربيلات اخلاقلاي هلام    ها تواند راهگشا براي نظريه  يماست ولي 

ي هلاا  ي توصيفي است ولي نظريلاه ها ي تجويزي متناظر با نظريهها نظريه. باشد

تواننلاد بلاا     يملا ي تجلاويزي  هلاا  اين نظريه. يي توصيفي نيستندها تجويزي نظريه

هلاايي را بلاا نگلارش غيردينلاي بلاه       به اخلاق پزشكي که تفلااوت   يمنگرش اسلا

 (.1)دشواخلاق دارد محقق 

اخلاقلاي از ديلادگاه    يهاي ارتقلاا  اساس در ادامه براي ارائه روش براين

تلار شلادن    هاي تجويزي براي اخلاقلاي  حل خواهيم کرد و راهرست استفاده 

 .افراد نشان خواهيم داد

اخلاقي دانشجويان پزشلاكي   يارتقا راستايهايي در  حل براي ارائه راه

هلااي اخلاقلاي از نظريلاه توصلايفي      ه رعايت دستورالعملينمدر ز مخصوصاا

 :توان راهكارهاي تجويزي ذيل را استخراج کرد  يمرست 

 ي که حساسيت اخلاقي افراد را افزاي  دهدرراهكارهاي .1

تلار بلاه مراحلال     راهكارهايي که قضاوت اخلاقي فرد را از مراحل پايين .2

 باتتر ببردر

 راهكارهايي که نظام ارزشي فرد را تغيير دهد،  .0

هاي خلااص اخلاقلاي هلار فلارد متناسلاب بلاا        راهكارهايي که بر خصلت .0

 .ر باشدي روحي رواني وراثتي او بتواند اثرگذاها ويژگي

 

 نظريه انسان عامل
قواعلاد و  ( 1883)هنسن  او، تبع به و اخلاقي تيترب از بح  در ميدورک

 برنامه از اي گونه گر،يد عبارت به دانستند و اخلاقي معاني از بارور را قراردادها

 که بود کساني نينخست از( 1890) کلبرگ. ها سراغ گرفتند آن در را پنهان

 او، نظر از . آورد انيم به سخن پنهان درسي برنامه از اخلاقي تيترب نهيزم در

 :عبارت بودند از پنهان درسي برنامه در اساسي نكته سه

 .شود  يمدر محيط يادگيري مربوط  اجتماعي روابط به پنهان، درسي برنامه .1

  اخلاقلاي  تحلاول  در برناملاه  شلاكل  نيملاؤثرتر  پنهلاان،  درسلاي  برناملاه  .2

 .يادگيرندگان است

 (9). هدايت شود انصا ، عنيي اخلاقي، بلوغراستاي تحول اخلاقي بايد در  .0

سلارو  براي مبناي نظري الگوي دروني کردن اخلاق از نظريه دکتلار خ 

شود و اين   يمشود استفاده   يمشناخته « انسان عامل»باقري که به نظريه 

 در (1)خسلارو بلااقري   . هلااي بعلادي خواهلاد بلاود     نظريه مبناي ارائه روش

تدوين مبناي انسان شلاناختي اسلالام بلاراي عللاوم     »پژوهشي که با عنوان 

 اسلااس بر که بود ناي بر نظر ق،يتحق آن در. اين نظريه را بسط داد« انساني

توان انسلاان را بلاه منزللاه      يمبه معناي گسترده آن « عمل» يماسلا مفهوم

کننده آن  عامل، بيان منزله به انسان واره طر  شنهاديپ. عامل در نظر گرفت

گرفتلاه شلاده اسلات کلاه      نظر در ، انسان عاملي يماست که در انديشه اسلا

ت و او را ي صادر شده از او را به خودش منتسب سلااخ ها «عمل»توان   يم

تفلااوت  . در نظر او عمل با رفتار متفاوت اسلات  (13). عمل  دانست  منش

کلاه   نخست در اين است که رفتار جنبه بيروني و محسلاوس دارد، درحلاالي  

. دارد( عمل جوانحي)و هم دروني ( عمل جوارحي)عمل هم جنبه بيروني 

ها عملال   تفاوت دوم اين است که در رفتارهاي بيروني نيز تنها برخي از آن

شوند و اين منوط به آن است که برخي مباني زيرسلااز رفتلاار     يممحسو  

 .باشد تا عمل محسو  شوند

شلاود کلاه     يملا رآن چنين نتيجلاه  ويژه ق هب  يمدر نظر او، از متون اسلا

مبنلااي  : شود  يممباني زيرساز دست کم در سه نوع مبناي اساسي خلاصه 

تلاوان گفلات هرگلااه     يمبر اين اساس . اختياريلا   شناختي، گرايشي، ارادي

صورت نامشهود داراي اين سه مبنا ه صورت مشهود و چه به رفتاري چه ب

 .آيد يمباشد آن رفتار عمل به حسا  

بر سه مبناي شناختي، گرايشي و ارادي در   يمدر اين راهنما، عمل آد

در نتيجلاه  . گيلارد   يملا نظر گرفته شده که در اين قالب عمل انسان شلاكل  
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هاي اخلاقي به اين معنا دانسته شده اسلات کلاه بلاراي     ن ارزشدروني شد

ي شناختي، گرايشي و ارادي مناسب در ملاورد  ها اخلاقي بايد جنبه يارتقا

در مورد مبناي شناختي رفتار، . رفتارهاي ارزشي در درون فرد شكل گيرد

ها به آن معنا دانسته شده اسلات کلاه فلارد نسلابت بلاه       دروني کردن ارزش

ي اخلاقي آگاهي پيدا کرده باشد و اعمال وي براساس ها ي عملها ويژگي

مبناي شناختي عمل ناظر بلاه تصلاوير و تصلاوري    . آگاهي مزبور ظهور کند

طبيعي اسلات کلاه امكلاان    . است که فرد از عمل و نتايج مترتب بر آن دارد

توان   يمدارد اين تصوير و تصور امري پويا و متحول باشد و متناسب با آن 

 (11).شناختي عمل تغيير و تحول يافته است گفت که مبناي

ي فرد در مورد آن عمل ها به تمايلات و هيجان ،مبناي گرايشي عمل

مربوط به اقدام ماننلاد شلاوق، و يلاا     ها اشاره داردر اعم از آن که اين هيجان

 .پرهيز مانند ترس باشد

گيري و گزين  فلارد در ملاورد    ميممبناي ارادي، اختياري ناظر بر تص

 (12).دادن عمل دادن است انجام

 

مساتقيم و   ي آموزشی و تربيتی مستقيم، نيعهها شيوه
 غيرمستقيم

فرض مربوط بلاه   مبنا يا پي  ميندو (9)در انديشه خسروي و باقري 

هاي متفاوت برنامه درسي اسلات کلاه    ي آموزشي و تربيتي و شكلها شيوه

را بلاه سلاه    هلاا  وهها اين شي آن. کار گرفتنده ها آن را در مسائل ارزشي ب آن

 :مستقيم و غيرمستقيم درنظر گرفتند صورت مستقيم، نيمه

ي مسلاتقيم، محتواهلااي ملاورد نظلار يلاا      هلاا  در شيوه :ي مستقيمها شيوه

ي ياددهي و يادگيري و ارزشيابي، به صلاورتي صلاريح و آشلاكار در    ها روش

تلاوان در قلملارو     يمبه عنوان مثال در اينجا . شوند  يمبرنامه درسي مطر  

هلاا   هلاا و اخلالاق، از روش تبيلاين و تحليلال ارزش     هاي آموزش ارزش شرو

هلاا گلاراي     سيمون و همكاران با اينكه به نسبي بودن ارزش. سخن گفت

در اين روش محتلاواي  . ها استفاده کردند اي از تبيين ارزش گونه داشتند به

طور مستقيم و صريح ناظر به توضلايح و تبيلاين    هدرسي يا تدريس استاد ب

 (.10، 10).ي متفاوتي از يز ارزش استاه جنبه

هلااي اخلاقلاي    مستقيم ارزش هاي نيمه در شيوه :مستقيم هاي نيعه شيوه

شوند که صراحت کمتري داشته باشلاند و در ضلامن     اي مطر  مي گونه به

مسلاتقيم   هلااي نيملاه   يكي از شلايوه . کار و فعاليت ديگري قرار گرفته باشند

در ايلان  . توان در روش بحلا  و گفتگلاو دانسلات     براي آموزش اخلاق را مي

شود   روش مسئله اخلاقي و ارزشي به عنوان موضوع مورد بح  مطر  مي

اما چون در قالب گفتگوي استاد و دانشلاجو  . که تا اينجاي کار صريح است

اين هايي از  نمونه. مستقيم است شود روش نيمه  يا دانشجويان باهم ارائه مي

به تبلاع پيلااژه و   )توان در کارهاي کساني چون کلبرگ و پلات   شيوه را مي

 (.11.)کردو روش بح  و گفتگوي برکويتز مشاهده ( کلبرگ

دربلااره تلا ثير بحلا  و گفتگلاو بلار اسلاتدتل        هلاايي  کلبرگ بررسيبلات و 

 فرضلايه  ايلان  وارسي منظور به بلات. اخلاقي افراد مخصوصاا کودکان انجام دادند

اي چهارماهلاه   اسلاتوار اسلات برناملاه   « تعارض»اصل  بر اخلاقي مراحل تحول که

هلااي درس دربلااره معماهلااي اخلاقلاي بلاراي       نظر در کلاس براي بح  و تبادل

کودکان معماهاي اخلاقي را مورد بحلا  قلارار   . سال اجرا کرد 11تا  11سنين 

م مرحللاه سلاه از سلاطح دو   )هايي را کلاه در حلاد متوسلاط     معلم بح . دادند  مي

املاا  . داد  هلاا توضلايح ملاي    داد و دربلااره آن   بلاود ملاورد ت ييلاد قلارار ملاي     ( کلبرگ

هلااي فعاتنلاه    تر رشد اخلاقي بود با روش هايي که مربوط به سطو  پايين بح 

آملاد    اما وقتي به نظلارش ملاي  . داد  ها را نشان مي کرد و مشكلات آن  تخطئه مي

هاي مبتني بلار مرحللاه    تدتلرفته اس توان راهي مرحله چهارم شد، رفته  که مي

. کلارد   هاي مربوط به مرحله چهلاارم ملاي   کرد و به طر  بح  سوم را تخطئه مي

البته اين سير صعودي نوجوانان به مرحله باتتر براساس فعاليلات ذهنلاي خلاود    

گرفلات و معللام صلارفاا      هايِ نبودِ تعادل ذهني صورت ملاي  آنان براي حل بحران

 (12، 13). بود ساز اين روند رو به رشد زمينه

از روش بح  و جدل براي تربيت اخلاقي استفاده  گيبز  نيز و برکوييتز

پذيري  نشان داد که بح  و مذاکره مستلزم انعطا  ها آن هاي يافته. کردند

. و پرهيز از راهبردهاي آموزشي مستقيم مانند مؤعظلاه و سلاخنراني اسلات   

راري تعلاادل ميلاان   ها دريافتنلاد کلاه رهبلار گلاروه نيازمنلاد برقلا       علاوه آن به

رهبر گروه آنچه . هاي حمايتي و رقابتي در ميان اعضاي گروه است پرس 

کردند تكرار يلاا بلاه شلاكل ديگلار تعبيلار و تفسلاير         را که متربيان اظهار مي

يافت تا آنچه را در ذهن داشلات در    بدين ترتيب متربي فرصت مي. کرد  مي

موارد ديگر بايد اظهارات با اين حال، رهبر گروه در . ميان جمع اظهار کند

داد که نشان دهد  اي انجام مي گونه البته اين کار را به. کرد متربيان را رد مي

 .کننده آن مطلب اظهار شده نادرست است نه شخص بيان

هلااي غيرمسلاتقيم آملاوزش و تربيلات      در شلايوه  :هاي غيرمساتقيم  شيوه

صلاراحت ضلامني    ها و اخلاقيات نه با صراحت به شيوه مستقيم و نه با ارزش

شلاد، بلكلاه بلاه شلايوه       مثل بح  و گفتگو به شيوه نيمه مستقيم مطر  ملاي 

بلاه عنلاوان   . شد غيرمستقيم بدون آن که در کانون توجه قرار گيرد عرضه مي

توان از تربيت اخلاقلاي بلاا الگلاوپردازي عمللاي       مثال در شيوه غيرمستقيم مي

هلاا ملاورد توجلاه     اين دسته از روش. اي غيرمستقيم است عمل کرد که شيوه

گرفتلاه کلاه در    ملان  قلارار  و تربيت  (19)حاميان نظريه يادگيري اجتماعي 

گيلاري رفتارهلااي ارزشلاي در     هاي نق  در شلاكل  ها به نفوذ عميق الگوي آن

البته برخلا  نظلار رفتارگرايلاان، چنلاين نيسلات کلاه      . افراد ت کيد شده است

گيلاري   در شلاكل گيرد، بلاه ضلارورت     متربي که در معرض اين الگوها قرار مي

بلكه امكان دارد اين امر با گزين  هملاراه  . اخلاقي نقشي منفعل داشته باشد

خودي براساس ساختار ذهنلاي درک و   باشدر به اين معنا که گزينشي خودبه

 .کند صورت پذيرد  فهم متربي در مورد آن چه مشاهده مي

در اين روش مربي ارزش اخلاقي مورد نظر را نه بلاه صلاورت موضلاوع    

کنلادر    يملا تدريس مستقيم و نه به صورت موضوع بح  و گفتگلاو مطلار  ن  

رفتار عملي آيد، آن را در قالب  ميانبلكه بدون آن که درباره آن سخني به 
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در اين حالت متربي، خود با آنچه در رفتار مربي . گذارد  يمخود به نماي  

 . مستتر است، به فراگيري ارزشي اخلاقي خواهد پرداخت

منحصر نيست، بلكلاه الگوهلااي    دامنه شيوه غيرمستقيم به رفتار مربي

ثير  ي داسلاتاني نيلاز تلا   ها ي تاريخي و شخصيتها عملي در قالب شخصيت

توانلاد بلاا قلارار دادن متربلاي در قاللاب ايلان گونلاه          يملا مربي . خود را دارند

 (18). ده کنداز روش غيرمستقيم استفا ها شخصيت

فلارد  نلادارد و بلاه آن چلاه     يديت ک ياژه، بر رفتار اخلاقيکالبرگ، همچون پ

را اعتقاد دارد کلاه از مطالعلاه رفتلاار    ينشان نداده است، ز يا دهد علاقه يانجام م

از . ديلا آ ياو بلاه دسلات نملا    ياخلاقلا  يافتگيلا زان رشلاد  يدرباره م يفرد، اطلاعات

ه رفتلاار و اعملاال   يلا ل افلاراد در توج يلا افت که دتيتوان در يقات کالبرگ ميتحق

ل يلا اطلالاع از دت  يالبرگ بلارا کلا . گر دارنلاد يكديبا  يدار يمعن يها خود، تفاوت

ز شلاامل  يلا ن کرد که هلار  يرا تدو ييها خود، داستان يه رفتارهايافراد در توج

ن معماهلاا مطلار    يلا را در ملاورد ا  ييهلاا  سپس، سلاؤال . بود ياخلاق يز معماي

شلاد بلاه اسلاتدتل بپلاردازد و      يها موظ  م به آن ييکرد که فرد در پاسخگو يم

. ببلارد  يپ يو يزان رشد اخلاقيتوانست به م يها م ن استدتليکالبرگ از نوع ا

: ر گذاشلات يافراد ت ث يتوان بر تفكر اخلاق يق مينظر کالبرگ از سه طر از( 10)

مواجلاه سلااختن فلارد بلاا      -2مواجه ساختن متربي با سطح استدتل بلااتتر   -1

مواجلاه سلاازد و موجبلاات     ياو را با مسائل و تناقضات يکه ساختار ذهن يطيشرا

از مقابللاه و   يجاد جلاو يا -0و . آورد يها را از سطح موجود فراهم م آن يتينارضا

متعلاارض بلاه    يب شلاود و نظلارات اخلاقلا   يکه دو شرط باتترک يمبادله به نحو

 (.10. )دشوسه يآزاد مقا يسبك

اي ارزشلامند از   هايي براي دروني کردن اخلاق، مقاله حل براي ارائه راه

راهنماي دروني »قري با عنوان دکتر زهره خسروي به همراه دکتر خسرو با

در فصلنامه مطالعات درسي سال دوم « کردن اخلاق از طريق برنامه درسي

منتشر شده است که الگوي بسيار خوبي را  1092مربوط به بهار  9شماره 

ي اخلاقي در متربيان پيشنهاد کرده اسلات کلاه   ها براي دروني کردن من 

 (21-23).رد استفاده قرار گيردتواند در اين پژوه  مو يمهاي آن  حل راه

يافت کلاه علالاوه   عمل تحقق خواهد   يمها، هنگا در مدل پيشنهادي آن

و انتخا  نيز در مورد  ميمي دروني، تصها بر وجود تصوير شناختي و هيجان

 .اخلاقي را محقق ساخت يتوان ارتقا  يملذا با سه گونه مبنا . آن تحقق يابد

گانه فلاوق پيشلانهاد شلاده     قا مباني سهدر اين مقاله سه شيوه براي ارت

اخلاقلاي در افلاراد    يبراي ارتقا. مستقيم و غيرمستقيم مستقيم، نيمه: است

شلايوه   8شلاود کلاه در مجملاوع      يملا براساس هر سه مبنا، سه شيوه ارائلاه  

همانگونه که در باره سلاه رويكلارد   . اخلاقي ارائه نمود يتوان براي ارتقا  يم

داده شلاد، هريلاز از ايلان سلاه مبنلاا از       شناختي، عاطفي و ارادي توضلايح 

بلاه سلاه صلاورت     هلاا  تواند محقق شلاود و ايلان روش    يمهاي خاصي  روش

روش  8ايلالان . مسلالاتقيم و غيرمسلالاتقيم قابلالال ارائلالاه اسلالات مسلالاتقيم، نيملالاه

 (20، 22)تهاي ذيل را خواهند داش صورت

 ها تبيين ارزش: مستقيم شناختي .1

 بح  و گفتگو: مستقيم شناختي نيمه .2

 الگوپردازي عملي: غيرمستقيم شناختي .0

 تشويق رفتارهاي ارزشي: مستقيم گرايشي .0

ي اخلاقي از طريلاق بيلاان   ها د بر شخصيتکي ت: مستقيم گرايشي نيمه .1

 ها ماجراي آن

 الگوپردازي عملي: غيرمستقيم گرايشي .3

 توصيه به انجام رفتارهاي ارزشي: مستقيم ارادي .2

ي اخلاقلاي و  هلاا  کارگيري افراد درقالب طلار   هب: مستقيم ارادي نيمه .9

 اجتماعي

 يي اجتماعها طر  و اقدام خودجوش افراد در فعاليت: غيرمستقيم ارادي .8

تواند راهكارهايي براي نهادينه کردن من    يمي نه گانه فوق ها روش

لذا براي متخلق شدن دانشجويان . اخلاقي در دانشجويان پزشكي نيز باشد

اخلاق  يي نه گانه فوق ارتقاها اي تدارک ديد که از طريق روش بايد برنامه

 . ن دانشجويان اتفاق افتدايمدر 

 3بيلالاان شلالاد، جيملالاز رسلالات و نلالااروائز ديلالادگاه  همانگونلاه کلالاه قلالابلاا 

اي رشد اخلاقلاي را کلاه توسلاط کلبلارگ ارائلاه شلاده بلاود نلااقص          مرحله

ايلان الگلاو   . اي پيشلانهاد کردنلاد   لفهؤو الگويي چهار م (21، 20)دانستند

رفتار اخلاقي و قطعيت بخشي بلاه رفتلاار   اي در با  تعين  درواقع نظريه

شناختي دخيل در رفتار اخلاقي را مورد توجه  وي فرايندهاي روان. است

شناختي اصلالي بايلاد    فرايند روان 0قرار داده و دريافته است که حداقل 

شود که اخلاقي عملال    يماو متذکر  .رخ دهد تا رفتار اخلاقي بروز نمايد

 .لفه استؤيكي از اين چهار م ها ناشي از نكردن برخي انسان

روش عملي ارائه  8فوق نيز  مؤلفه 0از طر  ديگر براي ارتقا هريز از 

اخلاقي دانشجويان وجود دارد که اگر  يروش براي ارتقا 03شد، در نتيجه 

ثري بلاراي تخللاق   ؤدر يز نظام منسجم بلاه انجلاام برسلاد راهكارهلااي ملا     

ذيلا توضلايح هريلاز از   . دانشجويان به اخلاق و اخلاق پزشكي خواهد شد

روش اجرايلاي در جلادولي    8آيد و سپس با در نظر گرفتن   يم مؤلفهچهار 

هلااي   تفصلايل ايلان روش  . آيلاد  يملا طور اختصلاار   هروش عملي ب 03  يمتما

 (29-23).گانه در نوشتاري ديگر خواهد آمد03

 

 ها يافته
 راهكارهايی براي بالا بردن حساسيت اخلاقی در دانشجويان پزشكی. 1

ه نيمبسياري از دانشجويان پزشكي که برخي رفتارهاي اخلاقي را در ز

توجلاه تزم بلاه اخلاقلاي بلاودن يلاز      ن است که ايپزشكي ندارند، ناشي از 

وتحليلال موقعيلات مسلاائل اخلاقلاي      اند با تجزيلاه  موقعيت ندارند و نتوانسته

يا با اينكه بلاه يلاز رفتلاار    . را بفهمند( کيس)موجود در يز مورد پزشكي 

اخلاقي باور دارند ولي متوجه نيستند که يز موقعيت پزشكي مصداقي از 

ي فضيلت و ها اخلاقي بين دوگانه زيميا ت و .آن دستورالعمل اخلاقي است

 . رذيلت همانند عزت و تكبر، بي باکي و شجاعت را ندارند
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شود قضاوت اخلاقی دانشاجويان   یمراهكارهايی كه  موجب . 2

 رشد اخلاقی به مراحل بالاتر برودترِ  پزشكی از مراحل پايين

لفه دوم را همان ديدگاه کلبرگ درباره رشلاد اخلاقلاي   ؤجيمز رست م

شلاان در يكلاي از مراحلال     ها متناسب با رشلاد اخلاقلاي   انسان. داند  يمافراد 

نلاوع  . دهلاد   يملا ها را شكل  هاي اخلاقي آن گانه قرار دارند که قضاوت ش 

هاست، در نتيجه افرادي کلاه در   د آنثر از رش هاي اخلاقي افراد مت قضاوت

هلااي   تواننلاد در قضلااوت   يملا تلاري قلارار دارنلاد ن    مرحله رشد اخلاقي پايين

 (03، 28). باشندتري قضاوت داشته  شان بر مبناي متعالي اخلاقي
توانند مرحله   يمهايي  فرض که افراد با روش در اين بخ  با اين پي 

اهكارهايي را نشان دهيم که رشد اخلاقي خود را ارتقا بخشند درصدديم ر

ملادعي   (01-01)کلبلارگ . شود ميباع  رشد اخلاقي دانشجويان پزشكي 

وجلاود    يمبود که بين رشد اخلاقي و رشد جسماني يا عقلي افلاراد اسلاتلزا  

سالگي باشد و رشد اخلاقي  03لذا احتمال دارد که فردي در سنين . ندارد

بدين جهت . بالغ است باشداو در حد مرحله دوم که متناظر با کودکان غير

يي را براي درک مرحله رشلاد اخلاقلاي افلاراد ارائلاه کلارد کلاه       ها  يآزمااو 

در   يآزملاا ايلان  . توان مرحله اخلاقي افلاراد را نشلاان داد    يمبرمبناي آن 

هاي دنيا براي دانشجويان پزشكي اجلارا شلاده اسلات و     بسياري از دانشگاه

اخلاقي متفاوتي نسبت بلاه  نشان داده است که دانشجويان در مرحله رشد 

برخي در مراحل اول و دوم و برخي در مرحله سوم و برخي در . اند هم بوده

بلاارتر   سلا   و نتيجه ت. اند مرحله چهارم و عده کم هم در مرحله پنجم بوده

اند دانشجويان پزشكي در  نشان داده ها آن بوده که بسياري از اين پژوه 

لحلااا رشلاد اخلاقلاي در مرحللاه     هاي سوم و چهلاارم تحصيلشلاان از    سال

هلالااي اول تحصلالايل  انلالاد کلالاه در سلالاال تلالاري نسلالابت بلالاه وقتلالاي بلالاوده پلالاايين

 (03-03.)اند هشان بود دانشگاهي

افتلاد موضلاوع ملاورد      يملا اينكه به چه علتي چنين افت اخلاقي اتفاق 

ان رشلاد  زيلا مشلاود کلاه    يملا نتيجه  ها توجه ما نيست، بلكه از اين پژوه 

ايلان  . ست که در مورد ذکر شده افت داشته استاخلاقي افراد قابل تغيير ا

شوند که همانگونه که رشد اخلاقي دانشجويان  يمبه ما متذکر  ها پژوه 

در نتيجلاه   (01-02).توانلاد ارتقلاا نيلاز پيلادا کنلاد       يمتواند پايين بيايد  يم

توان به راهكارهايي انديشيد که رشد اخلاقي دانشجويان پزشلاكي را از    يم

اي که از  گانه8بندي  براساس دسته. ه مراحل باتتري ببردتر ب مراحل پايين

روش بلاراي رشلاد دادن    8تلاوان    يملا اخلاقي ذکلار شلاد    يهاي ارتقا روش

هلاا را در   يز اين روش به کار برد که يز ههاي اخلاقي دانشجويان ب قضاوت

 (03-02). دهيم  يمجدول انتهايي نشان 

 

راهكارهايی كه با تغيير در نظام ارزشی دانشاجويان، باعا    . 3

 كند ها تقدم پيدا هاي اخلاقی در آن شود ارزش

اختي خلالاود را نحلالاوه نشلالا سلالاوم روان مؤلفلالاه (11-02)جيملالاز رسلالات

هاي  در نظر او چون در افرادي ارزش. داند يمگيري نظام ارزشي افراد  شكل

ها تفوق پيدا کنند  يابند که بتوانند بر ساير ارزش يماخلاقي چنان ترجيح ن

هايي کلاه   ثير ارزش ت همه افراد تحت. مانند  يم قي عمل کردن والذا از اخلا

بلاراي هملاه،   . زننلاد  يمها قالب گرفته است دست به اقدام  در طرز تفكر آن

خوردن، زيبا بودن، آساي ، پول داشتن، مقام، شهرت و غيره هريز داراي 

هلاا قلاوت و تقلادم     ارزش هستندر ولي براي هر فرد يكي يا برخلاي از ارزش 

کساني که زيبابودن و مورد توجه واقع . کند  يمي نسبت به بقيه پيدا بيشتر

هلاا بيشلاترين ارزش باشلاد از بسلاياري      خلااطر زيبلاايي بلاراي آن   ه شدن بلا 

. دسلات آورنلاد   هکشلاند تلاا ايلان ارزش را بلا      يملا هاي ديگرشان دست  ارزش

ي هلاا  کننلاد و از بسلاياري للاذت     يملا ي سختي که اين افراد تحملال  ها رژيم

هلاا   دارد کلاه در نظلاام ارزشلاي آن    اينکنند نشان از   يم نظر خوردني صر 

انلالادام و زيبلالاا بلالاودن بلالار ارزش للالاذت خلالاوردن تلالارجيح قابلالال  ارزش خلالاوش

از بلاين   ها کاملاا البته اين بدان معنا نيست که ساير ارزش. اي دارد ملاحظه

 (12، 13).گيرند يمها هنوز هستند ولي در اولويت قرار ن روند بلكه آن يم

مثلال يلاادگيري   : تري هسلاتند  هاي انساني در مرحله متعالي برخي از ارزش

از ايلان  . علم، احسان و نيكوکاري، کنجكاوي، عشق، محبو  مردم بودن و غيره

دوسلاتي، شلااعرانگي،    هايي همچلاون اخلاقلاي بلاودن، وطلان     مرحله باتتر ارزش

  يمدر تملاا  ها تقريبلااا  مجموعه اين ارزش. رضايت خداوند است معنويت و نهايتاا

 (19). دمتفاوتي براي هر فرد دار تيمراد وجود دارد ولي هريز درجه اهاف

جيمز رست معتقد است که يكي از دتيلال اخلاقلاي عملال نكلاردن     

رغم رشلاد قضلااوت اخلاقلاي تزم، تلارجيح نيلاافتن اخلاقيلاات        افراد، علي

ملاا از ايلان ديلادگاه توصلايفي رسلات      . هلااي اوسلات   نسبت به ساير ارزش

کرديم مبني بر اين که اگر بخواهيم فلاردي  ديدگاهي تجويزي استخراج 

هاي اخلاقي  اخلاقي پيدا کند بايد نظام ارزشي او را به نفع ارزش يارتقا

هلااي    اي که اخلاقي بودن در نظر او از سلااير ارزش  گونه هتغيير دهيم، ب

خواهلاد    يمباتتر قرار گيرد تا در مواقعي که ( مثل پول و مقام و شهرت)

سازي او  ميمري را انجام دهد مبناي اخلاقي در تصبگيرد يز کا ميمتص

براي اين که چنين تغييري را در دانشجويان ايجاد کنيم . تر باشد پررنگ

 8پيلادا کنلاد از    ها آن  تا اخلاقيات پزشكي جايگاه واتيي در نظام ارزشي

طريق مذکور قبلي که در مورد حساسلايت اخلاقلاي و قضلااوت اخلاقلاي     

هلااي   کنيم و راهكارهايي بلاراي تلارجيح ارزش    يم کار گرفتيم استفاده هب

 (33، 18).ودش مياخلاقي براي دانشجويان ارائه 

 

ي متفاوت شخصيتی دانشاجويان را  ها راهكارهايی كه ويژگی. 4

 ير دهدتواند تغي  یم

چهارم را در اخلاقي رفتار نكلاردن افلاراد، ناشلاي از     مؤلفهجيمز رست 

گاهي نقصان در رفتلااراخلاقي  . داند  يمي متفاوت شخصيتي افراد ها ويژگي

يعني فرد ممكن اسلات بلاه لحلااا    . دهد  يمبه دليل ناتواني در عملكرد رخ 

اوت آور خوبي هم باشلاد و قضلا   و استدتل( 1مؤلفه )اخلاقي حساس باشد 

 و انگيزش اخلاقي بلااتيي  ( 2مؤلفه )اخلاقي را در سطح باتيي انجام دهد 
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 منش اخلاقی در دانشجويان پزشكی يهاي ععلی براي ارتقا روش

 راهكار اجرايی نحوه تغيير اخلاقی نوع روش 

 ها براي بات بردن حساسيت اخلاقي تبيين ارزش باتبردن حساسيت اخلاقي شناختي مستقيم 1

 روش بح  و گفتگو براي بات بردن حساسيت اخلاقي دانشجويان باتبردن حساسيت اخلاقي مستقيم ناختي نيمهش 2

 هاي تزم به موارد اخلاقي در پزشكي روش الگوپردازي عملي براي ايجاد حساسيت باتبردن حساسيت اخلاقي شناختي غيرمستقيم 0

 هاي اخلاقي تزم را در رفتار پزشكي خود دارند دانشجوياني که حساسيت تشويق باتبردن حساسيت اخلاقي گرايشي مستقيم 0

 ها هاي اخلاقي حساس به دستورهاي اخلاقي از طريق بازگويي ماجراي آن کيد بر شخصيت ت باتبردن حساسيت اخلاقي مستقيم گرايشي نيمه 1

 هاي اخلاقي ي باتبردن گراي  دانشجويان به حساسيتروش الگوپردازي عملي برا باتبردن حساسيت اخلاقي گرايشي غيرمستقيم 3

 روش توصيه به انجام رفتارهاي ارزشي به عنوان روش مستقيم ارادي باتبردن حساسيت اخلاقي ارادي مستقيم 2

 باتبردن حساسيت اخلاقي مستقيم ارادي نيمه 9
اخلاقي نسبت به  هاي هاي اجتماعي براي ايجاد حساسيت کارگيري دانشجويان در طر  هروش ب

 دستورهاي اخلاق پزشكي

 ها هاي خودجوش اجتماعي آن روش افزاي  حساسيت اخلاقي در دانشجويان در قالب طر  باتبردن حساسيت اخلاقي ارادي غيرمستقيم 8

 دانشجويان هاي ارزشي براي رشد دادن مرحله اخلاقي روش تبيين انواع قضاوت هاي اخلاقي رشد دادن قضاوت شناختي مستقيم 13

 روش بح  و گفتگو براي بات بردن مرحله رشد اخلاقي در دانشجويان هاي اخلاقي رشد دادن قضاوت مستقيم شناختي نيمه 11

 هاي اخلاقي دانشجويان پزشكي الگوپردازي عملي شناختي براي ارتقا قضاوت هاي اخلاقي رشد دادن قضاوت شناختي غيرمستقيم 12

 هاي اخلاقي باتتر در دانشجويان پزشكي تشويق قضاوت هاي اخلاقي دادن قضاوت رشد گرايشي مستقيم 10

 هاي اخلاقي رشد دادن قضاوت مستقيم گرايشي نيمه 10
ها با مسائل اخلاقي و نحلاوه   هاي اخلاقي بزرگان از طريق بيان نحوه مواجهه آن کيد بر قضاوت ت

 تر حل پايينها نسبت به مرا ترجيح مراتب باتتر اخلاقي توسط آن

 هاي متعالي تر اخلاقي الگوپردازي انگيزشي به نفع قضاوت هاي اخلاقي رشد دادن قضاوت گرايشي غيرمستقيم 11

 روش توصيه به گذر کردن از مراحل پايين اخلاقي به مراحل باتتر آن هاي اخلاقي رشد دادن قضاوت ارادي مستقيم 13

 هاي اجتماعي براي ارتقا نگرش اخلاقي روش بكارگيري دانشجويان در قالب طر  اي اخلاقيه رشد دادن قضاوت مستقيم ارادي نيمه 12

 هاي خودجوش در جهت رشد اخلاقي ايجاد بستر مناسب براي طر  هاي اخلاقي رشد دادن قضاوت ارادي غيرمستقيم 19

هاي اخلاقلاي در نظلاام    برتري دادن به ارزش شناختي مستقيم 18

 ارزشي فرد

 هاي اخلاقي ها و نشان دادن برتري ارزش نظام ارزشي و نحوه ترجيح آن روش تبيين

هاي اخلاقلاي در نظلاام    برتري دادن به ارزش مستقيم شناختي نيمه 23

 ارزشي فرد

 هاي اخلاقي ها و تقدم بخشيدن به ارزش روش بح  و گفتگو براي ارزيابي ارزش

در نظلاام   هاي اخلاقلاي  برتري دادن به ارزش شناختي غيرمستقيم 21

 ارزشي فرد

 هاي اخلاقي روش الگوپردازي عملي براي شناخت بيشتر از ارزش

هاي اخلاقلاي در نظلاام    برتري دادن به ارزش گرايشي مستقيم 22

 ارزشي فرد

 دهند  يها ترجيح م هاي اخلاقي را بر ساير ارزش روش تشويق و تحسين کساني که ارزش

هاي اخلاقلاي در نظلاام    رزشبرتري دادن به ا مستقيم گرايشي نيمه 20

 ارزشي فرد

 ها هاي اخلاقي با ذکر ماجراهاي آن کيد بر شخصيت روش ت

هاي اخلاقلاي در نظلاام    برتري دادن به ارزش گرايشي غير مستقيم 20

 ارزشي فرد

 هاي اخلاقي روش الگوپردازي عملي براي ايجاد تمايل به ارزش

ي در نظلاام  هاي اخلاقلا  برتري دادن به ارزش ارادي مستقيم 21

 ارزشي فرد

 ها هاي اخلاقي در قبال ساير ارزش روش توصيه به دانشجويان در انتخا  ارزش

هاي اخلاقلاي در نظلاام    برتري دادن به ارزش ارادي نيمه مستقيم 23

 ارزشي فرد

هاي اخلاقي را از ديگر  هاي اجتماعي که طي آن ارزش در گير ساختن دانشجويان در قالب طر 

 انتخا  کنند ها بيشتر ارزش

هاي اخلاقلاي در نظلاام    برتري دادن به ارزش ارادي غير مستقيم 22

 ارزشي فرد

هلاا بلاه نفلاع     هاي خودجوش دانشجويي در جهت تغيير نظام ارزش ايجاد بستر تزم براي فعاليت

 هاي اخلاقي ارزش

 صيت اخلاقي دانشجوبسته به نوع شخ« تبيين ارزشها» هاي شخصيتي فرد تغيير در ويژگي شناختي مستقيم 29

 بسته به نوع شخصيت اخلاقي دانشجو« بح  و گفتگو»روش  هاي شخصيتي فرد تغيير در ويژگي شناختي نيمه مستقيم 28

 بسته به نوع شخصيت اخلاقي دانشجو« الگوپردازي عملي» هاي شخصيتي فرد تغيير در ويژگي شناختي غير مستقيم 03

 بسته به نوع شخصيت اخلاقي دانشجو« تشويق رفتارهاي اخلاقي» هاي شخصيتي فرد تغيير در ويژگي گرايشي مستقيم 01

بسته به نوع شخصيت اخلاقلاي  « ها هاي اخلاقي از طريق بيان ماجراهاي آن تاکيد بر شخصيت» هاي شخصيتي فرد تغيير در ويژگي گرايشي نيمه مستقيم 02

 دانشجو

 بسته به نوع شخصيت اخلاقي دانشجو« الگوپردازي عاطفي» يتي فردهاي شخص تغيير در ويژگي گرايشي غير مستقيم 00

 بسته به نوع شخصيت اخلاقي دانشجو« هاي فردي توصيه» هاي شخصيتي فرد تغيير در ويژگي ارادي مستقيم 00

 ي دانشجوبسته به نوع شخصيت اخلاق« هاي اجتماعي حضور در طر » هاي شخصيتي فرد تغيير در ويژگي ارادي نيمه مستقيم 01

 بسته به نوع شخصيت اخلاقي دانشجو« اقدامات خودجوش احتماعي» هاي شخصيتي فرد تغيير در ويژگي ارادي غير مستقيم 03
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ها ترجيح دهد  هاي اخلاقي را بر ساير ارزش نيز داشته باشد و ارزش

هلاا و ملان    زيرا فاقد شايستگي. اما در عمل موفق نباشد( 0 مؤلفه)

هلااي  به اقلادامات مبتنلاي بلار ارزش    ه فرد را عملاااي است ک اخلاقي

به دليل عوامل مختلفي ماننلاد ضلاع  نفلاس،    . کند يماخلاقي موفق 

شناختي نفس، ضلاع    عدم ثبات قدم و پشتكار، عدم استحكام روان

ويژه هنگام فشار و شرايط دشلاوار،   همندي و شهامت ب ايمان و جرأت

م عمل دلسرد شود و راحتي سست شود و از انجا ممكن است فرد به

هلاا و  در صورت وجود ايلان ضلاع   . از اقدام منصر  شود يا بترسد و

هاي تزم، رفتار اخلاقي بروز پيلادا نخواهلاد کلارد و    فقدان شايستگي

 .فرد در اقدام اخلاقي شكست خواهد خورد

تزمه عملكرد اخلاقي، توانمندي در عملكرد است که ناشي از 

رسلات  . ي رفتاري اسلات ها تو مهار( من )هاي شخصيتي  ويژگي

شايسلاتگي و  . ناملاد   يملا اين مؤلفه را ويژگي و شخصلايت اخلاقلاي   

من  اخلاقي يعنلاي داشلاتن قلادرت و تلاوانِ متقاعدسلاازي خلاود،       

هلاا و موانلاع، داشلاتن    شجاعت، پايلاداري، تلاوان غلبلاه بلار تعلاارض     

اين مؤلفه مبتني بر اين . ي اجرايي و داشتن قدرت نفسها مهارت

هلاا را در   ديِ تعيين اهدا ، و دستيابي به آناست که فرد، توانمن

هلااي تزم رفتلااري   ها و مهلاارت پرتو خود انضباطي و کنترل تكانه

هاي فردي دانشلاجويان را   ها بايد تفاوت اينگونه روش. داشته باشد

ي ها ي فردي و ويژگيها مورد توجه قرار دهد و متناسب با توانايي

ي هلاا  گلاويي مشلااوره  . ه باشلاد مختص او داشت  يمشخصيتي او اقدا

در اينگونلاه  . گيرد  يمفردي در اين راهكار بيشتر مورد توجه قرار 

ي شخصيتي هر فرد است و ها راهكارها اقدام اوليه شناخت ويژگي

اين راهكارهلاا بلاراي   . در مرحله بعد ارائه راهكار متناسب با اوست

 . کند  يمافراد گوناگون فرق 

ي شخصيتي فرد از لحاا اه يكي ديگر از عواملي که در ويژگي

ثر اسلات شلارايط پيشلاين خلاانوادگي، محيطلاي،      ؤاخلاقي شدن ملا 

مدار کلاردن را متنلاوع و    اجتماعي و اقتصادي اوست که کار اخلاق

شناخت بستر اجتماعي، اقتصادي، خانوادگي افراد . سازد  يمدشوار 

دهد قبل   يمکه طي ساليان دراز بخشي از شخصيت او را تشكيل 

 . قعي از اخلاقي شدن افراد بايد مورد توجه قرار گيرداز هرگونه تو

که تا حدودي امكان )ي شخصيتي افراد ها براي تغيير در ويژگي

هاي گونلااگون شلاناختي، گرايشلاي و ارادي     جاي طر  روش هب( دارد

ثير بيشتري بلاراي هلار فلارد     تواند ت  يمبايد انديشيد که کدام روش 

هاي شناختي بيشلاتر   روش شان به برخي پاسخ شخصي. داشته باشد

برخي اقدامات فردي . هاي گرايشي و احساسي است و برخي به روش

للاذا  . ي جمعلاي ها ها اثرگذار باشد و برخي اقدام تواند بهتر بر آن يم

هلااي متنلاوع بلاراي     توانلاد بلاه عنلاوان روش     يماخلاقي  يروش ارتقا

تلاوان    يملا هلاا ن  در ايلان روش . ي اخلاقي مختل  قلمداد شودها من 

جهلات ايلان راهكارهلاا     نيملا به ه. سخه واحدي را براي همه پيچيدن

 . توانند باشند  يممتعدد نيستند بلكه متنوع و متناسب 

همانگونه که ذکر شد براي هر يلاز از عواملال چهارگانلاه کلاه     

اخلاقلاي   يروش مختل  بلاراي ارتقلاا   8 شود ميمانع رشد اخلاقي 

شلارايط   روش اجرايلاي متناسلاب بلاا    03لذا در مجموع . دشمطر  

روش  03ايلان  . باشلاد  ملاؤثر تواند در رشد اخلاقي   يممتفاوت فرد 

 بديهي است که در جداول زيلار صلارفاا  . در جداول ذيل آمده است

. عنوان روش ذکر شده است و به تفصيل آن پرداخته نشده اسلات 

دفترچه راهنماي راهكارهاي عملي بلاراي  »در  ها تفصيل اين روش

تنظيم شلاده کلاه در   « يان پزشكيمن  اخلاقي در دانشجو يارتقا

هلااي   بلاديهي اسلات روش  . اختيار فرهنگستان علوم پزشكي اسلات 

ثير داشلاته باشلاد و    توانلاد تلا    يملا گانه بخ  چهلاارم بلاه سلاختي    8

با ذکلار آن   براي برخي اثر معكوس داشته باشد ولي صرفاا احتماتا

گانه خواستيم متذکر شلاويم کلاه شلاايد ايلان راهكلاار       8هاي  روش

 .و باشدبتواند جوابگ

 

 يريگ بح  و نتيجه
اخلاقي دانشجويان بايد عواملي که باع  اخلاقي  يبراي ارتقا

هاي متفاوتي  هاست شناخته شود و متناسب با آن روش نبودن آن

ان حساسيت اخلاقلاي افلاراد، يلاا بلاه     زياين عوامل به م. شودعرضه 

هاي اخلاقي شلاان، يلاا بلاه ترجيحلاات      ها در قضاوت درجه رشد آن

ها بلار   ها و يا به شخصيت اخلاقي آن منظومه فكري آن ارزشي در

متوجه يكي از اين چهار عاملال    يلذا بايد هرگونه اقدام. گردد  يم

ر زيرا بلاراي  شوداخلاقي مشخص  يگذاري براي ارتقا باشد و هد 

در . هاي عملي متفاوت خواهنلاد بلاود   ها برنامه هر يز از اين جنبه

توانلاد    يلاقي از سه طريق ماخ يضمن متذکر شديم که اين ارتقا

در فرد مؤثر واقع شود يا از طريق شناختي و يا از مسير گرايشي و 

توان به سه گونه   يبراي هريز از اين سه طريق م. يا از راه ارادي

مسلاتقيم و يلاا از    صورت نيمهه طور مستقيم و يا ب هيا ب راقدام کرد

 .مستقيمطريق غير

هاي شلاناختي و گرايشلاي و    راههاي گوناگوني که بتواند از  روش

هاي مستقيم، نيملاه مسلاتقيم و غيرمسلاتقيم ملاؤثر      ارادي به صورت

تبيلاين اخلاقيلاات، بحلا  و گفتگلاو،     : باشد از اين قرار خواهنلاد بلاود  

هاي  هاي شخصيت الگوپردازي عملي، تشويق، ذکر ماجراها و داستان

هلااي   هاي فردي، حضور در طر  اخلاقي، الگوپردازي عاطفي، توصيه

هلالاا را بايلالاد  ايلالان روش. اجتملالااعي و اقلالادامات خودجلالاوش اجتملالااعي

اي که درصدد بهبود آن هستيم بكار  متناسب با هريز از چهارمؤلفه

به دروني کردن اخلاق و تخلق به آن در اخلالاق  بنديم تا بتوان عملاا

 .پزشكي دست يافت
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Practical Suggestions for Improving the Morality of Medical Students 
 
Hamidreza Ayatollahi1 

 
Abstract 
Background: Education of medical ethics alone has not been able to encourage medical students to respect ethics. 

The internalization of ethics is a subject that uses educational methods for moral growth. 

Methods: This article reviews the views and concepts of Kohlberg and Rest. 

Results: Suggestions are set up in four categories. Executive suggestions are categorized in three types such as 

cognitive, tendency and voluntary, each of these can be done in three ways namely: direct, semidirect and indirect. 

Conclusion: 36 executive methods are proposed, which can improve the morality of medical students. 
 
Keywords: Medical Ethics, Medical Students, Moral Development 
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