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 مقدمه

زنان از ديرباز نقش مؤثري در توسعه دانش پزشكي و علاوم سالامت   

هااايي همنااون درمااان،  مااوزش، پااژوهش و  انااد و در زااوزه ايفااا کاارده

اند. با وجود  هاي ارزشمند و ماندگاري داشته اشتي فعالیتهاي بهد مراقبت

اين پیشینة تاريخي، سهم و جايگاه  نان در سطوح عالي علمي و پژوهشي 

هااي   کمتر مورد توجه قرار گرفته و بسیاري از دستاوردهايشاان در نااام  

گذاري سلامت به طور شايسته منعكس نشده است. در دو  علمي و سیاست

ها و مراکز پژوهشي کشور باه صاورت    ر بانوان در دانشگاهدهة اخیر، زضو

چشمگیري افزايش يافته و  نان بخش قابل توجهي از دانشجويان و اعضاي 

دهند، با اين زال، شكاف جنسیتي در  هیئت علمي پزشكي را تشكیل مي

هاي پژوهشي و کسب  مندي از فرصت دستیابي به مراتب بالاي علمي، بهره

 .(1)سنجي همننان قابل مشاهده است علمهاي برجستة  شاخص

طاور متوساح زادود     دهد که زناان باه   ان ميالمللي نش مطالعات بین

دهناد، هرچناد ايان نسابت در      سوم پژوهشگران جهان را تشكیل مي يک

مناطق مختلف جهان تفاوت قابل توجهي دارد. در برخي مناطق، از جمله 

 مريكاي لاتین و  سیاي مرکازي، تعاادل جنسایتي بیشاتري در عرصاة      

هاي  سیايي و خاورمیانه، شود، اما در بسیاري از کشور پژوهش مشاهده مي

هااي برجساتة پژوهشاي     سهم زنان در تولید علم و دساتیابي باه جايگااه   

(. اين موضوع در زوزة علوم پزشكي و سلامت از 2همننان محدود است)

اي برخوردار است؛ زيرا زناان بخاش قابال تاوجهي از نیاروي       اهمیت ويژه

زضور  نان در میان دهند، با وجود اين،  انساني ناام سلامت را تشكیل مي

گیران زوزه پژوهش کمتر از  پژوهشگران پراستناد، مديران علمي و تصمیم

زد انتاار است و اين امر بیانگر تداوم شكاف جنسایتي در ساطوح عاالي    

 .علمي و پژوهشي است

هاي اخیر، توجه جهاني به نقش و مشاارکت زناان در عرصاة     در سال

فزايش يافته است. سازمان جهااني  اي ا طور قابل ملازاه علم و سلامت به

با تجلیل از زنان پیشگام در زاوزة   201۹بهداشت در روز جهاني زن سال 

سلامت و پژوهش، بر ضرورت تقويت زضور و زمايت ساختاري از زنان در 

المللاي، از   هاي علمي تأکید کرد. افزون بر اين، نهادهاي علمي بین فعالیت

هايي را با هادف معرفاي    ده، برنامهجمله مؤسسه ملي سلامت ايالات متح

هاي ساختاري و فردي  نان در مسیر فعالیت  زنان دانشمند، تحلیل چالش

اند. اين اقدامات نشان  هاي برابر پژوهشي اجرا کرده علمي، و ارتقاي فرصت

سازي و معرفي زنان سر مد در پژوهش، علاوه بر ارزش  دهد که برجسته مي

تواند در ايجاد انگیزه، الگوسازي مؤثر  نش، ميدا  علمي و نقش  ن در توسعة

اي  هاي دانشگاهي نقش تعیین کنناده  و ارتقاي عدالت جنسیتي در محیح

 (.3ايفا کند)

در ايران نیز، با وجود رشد قابل توجه تولیدات علمي در زاوزة علاوم   

هاي اخیر، مطالعات اندکي به معرفي و تحلیال وضاعیت    پزشكي طي دهه

هااي موجاود    تصاص يافته است. بخش عمادة پاژوهش  زنان پژوهشگر اخ

اند و کمتر  هاي تاريخي يا اجتماعي نقش زنان تمرکز داشته بیشتر بر جنبه

هااي   مند به شناسايي بانوان سر مد در پاژوهش  اي به صورت ناام مطالعه

 علوم پزشكي و سلامت پرداخته است. در چنین شرايطي، شناسايي زناان  
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تار از   تواناد تصاويري دقیاق    پژوهشگر برجسته و تحلیل وضعیت  نان ماي 

 هاي گذاري هاي پژوهشي کشور ارائه دهد و زمینه را براي سیاست ظرفیت

اين رويكرد ناه تنهاا باه     .هدفمند در زوزة توسعه علمي زنان فراهم سازد

گیري ماؤثرتر   تواند به بهره کند، بلكه مي ارتقاي عدالت جنسیتي کمک مي

 از سرماية انساني در ناام علمي و سلامت کشور منجر شود.

اي با هدف شناسايي و معرفي بانوان سار مد   بر همین اساس، مطالعه

هاي علوم پزشكي و سلامت انجاام شاد. در ايان     ايراني در عرصة پژوهش

سانجي اعضااي    بررسي، اطلاعات مربوط به پژوهشگران زن از سامانة علم

انة سر مدان مؤسسه اساتنادي و پاايش علام و    هیئت علمي کشور و سام

استخراج شد. معیارهاي مورد اساتفاده شاامل    (ISC) فناوري جهان اسلام

المللاي و زضاور در    هاي باین  ، میزان استنادات علمي، همكاريh شاخص

ها در  ذر مااه   فهرست پژوهشگران يک و دو درصد برتر جهان بودند. داده

 .ار گرفتگرد وري و مورد تحلیل قر 1403

نتايج اين بررسي نشان داد که از میان پژوهشگران فعال در زوزة علوم 

و برخاوردار از میازان    15باالاتر از   h پزشكي و سلامت که داراي شاخص

درصاد را زناان تشاكیل     10/۸استنادات علمي قابل توجه بودناد، زادود   

عنوان  دادند. همننین، شماري از بانوان پژوهشگر ايراني موفق به کسب مي

هاا زااکي از    پژوهشگران يک و دو درصد برتر جهان شده بودند. اين يافته

 ن است که اگرچه سهم زناان در میاان پژوهشاگران برجساته همنناان      

هااي علماي    اند به جايگاه محدود است، اما گروهي از بانوان ايراني توانسته

قااي  المللي دست يابناد و نقاش ماؤثري در ارت    معتبر در سطح ملي و بین

 .تولید علم کشور ايفا نمايند

هاي اصلي فعالیت اين پژوهشگران شامل اپیادمیولویي، تغذياه،    زوزه

پزشكي، ینتیک پزشكي، شیمي و علاوم   داروسازي،  موزش بهداشت، روان

هاي بهداشت و علوم پاية  بالیني بود. تمرکز بیشتر بانوان پژوهشگر در زوزه

هاا،   تار زناان در ايان رشاته     هسلامت ممكن است ناشي از زضور گساترد 

هاي پژوهشاي بیشاتر و امكاان فعالیات دانشاگاهي       اري از فرصتبرخورد

هاا باشاد. در مقابال، ساهم کمتار زناان در برخاي         پايدارتر در اين زاوزه 

اي،  هااي زرفاه   تواند بازتابي از محادوديت  هاي بالیني و جرازي مي رشته

 .ها تلقي شود هاي اجتماعي موجود در اين رشته فشارهاي شغلي و چالش

جغرافیايي، بیشاترين تعاداد باانوان پژوهشاگر سار مد      از نار توزيع 

هاي علوم پزشكي تهران، شهید بهشتي و اياران بودناد.    وابسته به دانشگاه

هااي تحقیقااتي،    اين موضوع ازتمالاً به تمرکز امكانات پژوهشاي، بودجاه  

هاي گستردة همكاري علمي در پايتخات مرباوط    مراکز تخصصي و فرصت

هاي علاوم   قابل توجه پژوهشگران زن در دانشگاهاست. با اين زال، زضور 

دهد که  پزشكي اصفهان، مازندران، تبريز، مشهد، کرمانشاه و بابل نشان مي

ها نیز در زال رشد است و فعالیت  هاي علمي بانوان در ساير استان ظرفیت

 .پژوهشي زنان محدود به مراکز دانشگاهي تهران نیست

دهنادة   طالعة زاضر همنناان نشاان  با وجود اين روند مثبت، نتايج م

هاي برتر  توجه میان زنان و مردان در دستیابي به جايگاه وجود فاصلة قابل

شده در کشورهاي خاورمیانه و شارق  سایا    پژوهشي است. مطالعات انجام

هااي دانشاگاهي ساهم     نیز بیانگر  ن است که زناان در بسایاري از نااام   

هاي پژوهشي و ارتقااي   افت گرنتکمتري در تولیدات علمي پراستناد، دري

هاي خانوادگي، محادوديت در   (. عواملي همنون مسئولیت4شغلي دارند)

هاي مديريتي، نابرابري در دسترسي به منابع پژوهشاي، فشاارهاي    فرصت

توانناد در تاداوم ايان شاكاف      هاي سازماني مي اجتماعي و کمبود زمايت

 . فرين باشند نقش

هايي براي هدف افازايش   ي اخیر سیاستها در ايران، اگرچه طي سال

هاي تخصصي علوم پزشكي اجرا  زضور زنان در  موزش عالي و برخي رشته

ريازي گساترده باراي زمايات از      شده است، اما همننان نیااز باه برناماه   

هاي برابر براي  سازي فرصت هاي پژوهشي بانوان وجود دارد. فراهم فعالیت

المللاي، زمايات از زناان     ري باین هااي همكاا   ارتقاي علمي، توسعة شبكه

هااي   هاي مناسب پژوهشاي در اساتان   پژوهشگر جوان و ايجاد زيرساخت

تواند به کاهش اين شكاف و تقويت مشارکت علمي زنان  کمتر برخوردار مي

 کمک نمايد.

تواند  از سوي ديگر، معرفي و مستندسازي زنان سر مد پژوهشگر مي

به همراه داشته باشد.  شنايي نسل توجهي   ثار فرهنگي و اجتماعي قابل

تواناد انگیازة    ويژه در میان زناان، ماي   جوان با الگوهاي موفق علمي، به

هااي پژوهشاي و علماي ايجااد نماياد.       بیشتري باراي ورود باه عرصاه   

ها و مجالات علماي باه معرفاي زناان پژوهشاگر        همننین توجه رسانه

زناان در علام و   هاي اجتماعي نسبت به نقش  تواند در اصلاح نگرش مي

مديريت علمي کمک مؤثر بوده و به تقويت جايگاه  نان در سااختارهاي  

 .علمي کشور کمک کند

هايي نیز هماراه باود.    شايان ذکر است که مطالعة زاضر با محدوديت

سانجي   هاي علم هاي سامانه اطلاعات مربوط به پژوهشگران بر اساس داده

پاژوهش، از جملاه تاأثیر    هاي کیفي  رسمي استخراج شد و برخي شاخص

هاي ملي، ثبت  گذاري مستقیم تحقیقات بر ناام سلامت، نقش در سیاست

هاي فناورانه و میازان مشاارکت در زال مساائل اساساي       اختراع، فعالیت

ها فراهم نشد. همننین،  کشور، در دسترس نبود يا امكان ارزيابي دقیق  ن

هااي پژوهشاي    ا و شاخصه سنجي، رتبه هاي علم با توجه به پويايي سامانه

 .هاي زماني مختلف دستخوش تغییر شوند ممكن است در بازه

تواند به عنوان گاامي اولیاه در جهات     با اين وجود، مطالعة زاضر مي

شناسايي و معرفي زنان سر مد پژوهشگر در زوزة علوم پزشكي و سلامت 

یفاي  هاي ک نگر با تمرکز بر شاخص کشور تلقي شود. انجام مطالعات  ينده

روي زنااان پژوهشااگر و تحلیاال  اي پاایش پااژوهش، بررسااي موانااع زرفااه

تواند در ارتقااي جايگااه علماي باانوان و      هاي زمايتي موجود مي سیاست

 .تقويت مشارکت  نان در عرصة پژوهش  مؤثر واقع شود

دهاد کاه زناان ايراناي،      هاي اين مطالعه نشاان ماي   در مجموع، يافته
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 ي پژوهش علوم پزشكي و سلامت شناسايي بانوان نخبه و سر مد ايراني در زوزه

 3/پزشكينشريه فرهنگ و ارتقاي سلامت فرهنگستان علوم  1405بهار ، اولشماره هم، ددوره 

اند در عرصة پژوهش علوم  ها، توانسته وديتها و محد رغم وجود چالش علي

پزشكي و سلامت به دساتاوردهاي ارزشامندي دسات يابناد و در میاان      

پژوهشگران برجستة کشور و جهان قرار گیرند. امید اسات کاه معرفاي و    

سااز گساترش زضاور زناان در      تر از ايان باانوان، زمیناه    زمايت گسترده

جايگااه علماي کشاور در     هاي علمي و پژوهشي و موجب ارتقااي  فعالیت

 .المللي شود سطح بین
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